Prvni zkuSenosti a doporuceni tykajici se zfizovani operac¢nich skupin (OS)

Jak spojite vhodné €leny OS kolem myslenky néjakého projektu?

Vysoce relevantni myslenky, vychazejici z praktické potfeby, jsou kli¢em k uspé&sné spolupraci
Myslenka by méla byt chapana stejnym zplisobem vSemi zu¢astnénymi (zemédélci, vyzkumnymi
pracovniky, atd.)

Pokud se jedna o myslenky, které vzeSly od zemédélci, zajistéte pokud mozno pfistup zdola nahoru
Vhodni ¢lenové OS jsou ti, ktefi maji vhodné znalosti a motivaci k U€asti na projektu

Osloveni novych ¢€lent je snazsi, pokud mate silnou ¢lenskou zakladnu, jejiz ¢lenové se jiz vzajemné
znaji

OS muze pracovat s lidmi mimo svou ¢lenskou zakladnu (napf¥. nasmlouvani kliGovi experti)

RaGzné skupiny maji rizné zpusoby spoluprace, ziskat nékteré dllezité cleny mize byt obtizné
Inovaéni zprostfedkovatelé (brokefi)/podpurné sluzby sehravaji klic¢ovou roli v propojovani

a spojovani ¢lent OS

Obratte se na svij Ridici organ s zadosti o neformalni zpétnou vazbu k vagemu navrhu projektu

Jak uréite hlavniho partnera/zadatele?

V idealnim pfipadé by hlavnimi partnery/Zadateli méli byt zemédé&lci nebo potravinafi, pfispéje to
k propagaci, Sifeni a pfijeti vysledk

Je dulezité, aby hlavni partner/zadatel mél motivaci a nadSeni, jakoz i vlastnosti vedouciho

Neni nutné, aby hlavni partner/zadatel byl rovnéz administratorem/koordinatorem projektu

Je to naro¢ny ukol, stejné jako stavba domu. Musime postupovat krok za krokem a vse

umistit na spravné misto ve spravnou dobu. To nevyhnutelné trva urcitou dobu, avSak nasSim

cilem je zajistit dlouhodoby uspéch EIP-AGRI s jasnym zaméfenim se na zemédélce jako
na klicové aktéry v partnerstvich OS”

- fika Giorgio Trentin z Ridiciho organu v regionu Benatsko o podpore operaénich skupin -
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Jak podporite ,,zdravou“ spolupraci?
Dobrou Smlouvou o spolupraci! Zajistéte, aby postupy fizeni projektu byly transparentni a férové
Dbejte na to, abyste se vyvarovali vytvareni dalsi administrativni zatéze pro ¢leny OS
Zasadni je budovani davéry mezi ¢leny, budte vSak trpélivi — chce to ¢as
Méjte o¢ekavani pod kontrolou — pfesvédcte Eleny OS, aby byli realisticti, vysvétlete, ze vysledky
se nedostavi okamzité
Zajistéte co nejvétsi ,podporu” projektu za€astnénymi ¢leny OS, to vyZzaduje ¢as!
Inovaéni zprostredkovatel (broker) a/nebo facilitator mdze pomoci organizovat efektivni interakci
mezi leny OS
Interni komunikace a inovativni techniky moderovani: zajistéte, aby vSe bylo jasné a vSichni vie
chapali stejné
Casta interakce mezi éleny OS: dbejte na to, aby &lenové byli soustfedéni a angaZzovani
Komunikace mezi zemé&délci a vyzkumnymi pracovniky: nékdo se zkudenostmi v obou oblastech
by mél v pfipadé potreby ,prekladat"

Jak proménite myslenku projektu v navrh projektu?
Poskytnéte dostatek ¢asu na pfipravu projektu, je treba dikladné ho promyslet, aby bylo vSe jasné
formulovano
V pfipadé potfeby vyhledejte profesionalni pomoc specializovaného poradce/podplrnych sluzeb
v oblasti inovaci, Ridici organy PRV stanovuiji pravidla a pokyny: ptejte se, pokud vam neni néco
jasné nebo pokud se vam néco nezda logické
Konzultujte a udrzujte pozitivni dialog s Ridicim organem PRV

Jakym praktickym problémim/vyzvam dosud operaéni skupiny celily?
Nacasovani: Zaméfte se na zemédélce — organizujte setkani na jejich farmach, vyhybejte se
rusnym obdobim v zemédélském kalendafi
Projektové fizeni: Dodrzujte svUj plan projektu, organizujte vS§echny aktivity pfedem, poskytujte
pravidelnou zpétnou vazbu
Motivace partnera: Dbejte na to, aby vSichni ¢lenové OS byli angazovani, méli by mit pocit, ze
jejich prispéni je dllezité
Tlak na koordinatora projektu: Potfebuje povzbuzeni, motivaci a také podporu
Nedorozuméni nebo potencialni konflikt: Mediace a vyjednavani mezi partnery jsou klicové

Brozury EIP-AGRI o Operacnich skupinach

Webova stranka Video Operacéni skupiny

workshopu a Podplrnych sluzbach v oblasti inovaci
Zorava z workshoou Sekce OS na webové Podnéty pro inspiraci: Zlepsovani hodnotovych
b b strance EIP-AGRI fetézcl u kurat a zprostredkovani inovaci

Kontakt: EIP-AGRI Service Point - Avenue de la Toisond'Or 72 - 1060 Brussels - BELGIUM

Tel +32 254373 48 - servicepoint@eip-agri.eu - www.eip-agri.eu

Registrujte se na webové strance EIP-AGRI, kde najdete kolegy, projekty, myslenky a zdroje
s cilem spole¢né plsobit jako katalyzator inovaci v zemédélstvi, lesnictvi a zahradnictvi.
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