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	Příprava dlouhodobé koncepce rozvoje výzkumné organizace (dále jen „DKRVO“) vyplývá z Metodiky hodnocení výzkumných organizací a hodnocení programů účelové podpory výzkumu, vývoje a inovací (dále jen „Metodika 17+“) schválené usnesením vlády ČR ze dne 8. února 2017 č. 107 a je nezbytným podkladem pro poskytnutí institucionální podpory a hodnocení výzkumných organizací (dále jen „VO“). 
Tato DKRVO je předkládána [název výzkumné organizace] jako podklad pro rozhodnutí poskytovatele o poskytnutí institucionální podpory. DKRVO byla připravena v souladu s Koncepcí výzkumu, vývoje a inovací Ministerstva zemědělství na léta 2023-2032, (dále jen „Koncepce VaVaI MZe 2023+“), Strategií rezortu Ministerstva zemědělství České republiky s výhledem do roku 2030 (dále jen „Strategie MZe 2030“), Strategií rovnosti žen a mužů na léta 2021 – 2030 a Metodikou hodnocení VO Ministerstva zemědělství.
DKRVO představuje obecný rámec činnosti výzkumné organizace na léta 2023 - 2027. 
Soustřeďte se na popis strategie rozvoje VO a výzkumné činnosti na další pětileté období v kontextu hodnocených skutečností a výsledků SWOT analýzy a sebeevaluace.
Dále se soustřeďte na popis a zdůvodnění souladu strategie rozvoje VO a výzkumné činnosti na další pětileté období s koncepcí výzkumu poskytovatele a dalších důležitých strategických dokumentů platných na mezinárodní úrovni. 
Kdykoliv je v dokumentu řeč o (výzkumných) pracovnících či zaměstnancích, jsou tím myšleni jak pracovníci, zaměstnanci – muži, tak pracovnice, zaměstnankyně – ženy. Je zvolen jeden rod z důvodu úspory místa v přehledových tabulkách.  
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	Indikátory
	Indikativní hodnota
2023 - 2027

	Počet odborných a populárně-naučných aktivit 
	

	Počet médií využitých k popularizaci výzkumné činnosti 
	

	Počet platforem a jejich činnost 
	

	CELKEM
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	Indikátory
	Indikativní hodnota
2023 - 2027

	Počet grantů Horizont Evropa 
	

	Počet zahraničních grantů mimo Horizont Evropa 
	

	Počet zapojení do projektů ERA NET/HORIZON EUROPE EK Partnerství 
	

	Projekty se zahraničním partnerem s jinou (např. kombinovanou) formou financování
	

	Počet formálních dohod o spolupráci
	

	CELKEM
	



	Aktivity VO
	Výhled na dalších 5 let – specifikace rozvoje aktivit/vývoje sledovaného v období 2023 - 2027

	Kolektivní členství VO v nevládních mezinárodních organizacích VaVaI
	

	Individuální členství zástupců VO v nevládních mezinárodních organizacích výzkumu a vývoje
	

	Další formy mezinárodní spolupráce
	

	Zástupci VO v hodnotících či programových výborech na evropské úrovni
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	Kvalifikační skupina
	Rok 2023
	Rok 2024
	Rok 2025
	Rok 2026
	Rok 2027

	
	Počet osob 

	Pracovní úvazek (FTE)
	Počet osob 

	Pracovní úvazek (FTE)
	Počet osob 

	Pracovní úvazek (FTE)
	Počet osob 

	Pracovní úvazek (FTE)
	Počet osob 

	Pracovní úvazek (FTE)

	Vědecko-výzkumný pracovník 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Technik ve výzkumu 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Student
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Režijní zaměstnanec
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CELKEM
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[bookmark: _Toc108689451]7.2 Lidské zdroje
	
	 Výhled na období let 2023-2027 

	Počet studentů doktorského/ mgr./ing. stud. programu, kterým je VO konzultačním pracovištěm
	

	Zahraniční VaV pracovníci ve VO – stáže delší než 14 kalendářních dnů
	

	VaV pracovníci VO pracujících v zahraničních VO – stáže či zaměstnání více než 14 kal. dnů
	

	Počet mladých výzkumných pracovníků do 35 let zapojených do výzkumné činnosti
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	Aktivity VO
	Výhled na dalších 5 let – koncepce a plán rozvoje aktivit v uvedených oblastech v období 2023 - 2027

	1. Ocenění či úsilí VO o jeho získání v oblasti Human Resources v konkurenčním prostředí VO (např. HR Excellence in Research   Award)
	

	2. Podpora růstu motivace k výzkumné kariéře

	

	3. Přístup k rozvoji lidských zdrojů VO
	

	4. Transparentnost a otevřenost náborů nových výzkumných pracovníků, a to i v mezinárodním kontextu
	

	5. Zavedené nástroje a opatření v oblasti rovných příležitostí výzkumných pracovníků 
	

	6. Opatření pro podporu a sledování dodržování etiky vědecké práce
	

	7. Zavedení dimenze pohlaví a genderu v obsahu výzkumu a inovacích
	



Prostor pro komentáře. Požadované lze podrobně rozepsat a vložit do přílohy. 
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	Aktivity VO
	Výhled na dalších 5 let – koncepce a plán rozvoje aktivit v uvedených oblastech v období 2023 - 2027

	Vybavenost VO pro realizaci výzkumných aktivit – výzkumná  infrastruktura. 
	

	Má VO možnost získat přístup k (velkým/dalším) výzkumným infrastrukturám a zařízením?
	



Prostor pro komentáře. Požadované lze podrobně rozepsat a vložit do přílohy. 
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	Aktivity VO
	Výhled na dalších 5 let – koncepce a plán rozvoje aktivit v uvedených oblastech v období 2023 - 2027

	Popište politiku VO v oblasti ochrany duševního vlastnictví a komercializace výsledků výzkumu.  
	

	Popište nastavení vnitřních procesů a předpisy týkající se spolupráce s aplikační sférou, ochrany práv duševního vlastnictví a komercializace výsledků výzkumu a jejich řízení.
	



Prostor pro komentáře. Požadované lze podrobně rozepsat a vložit do přílohy. 
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	Rok
	IP ze stát. rozpočtu
	ÚP ze stát. rozpočtu
	Prostředky z fondů ESIF a jiných SF – národní poskytovatel
	Zahraniční zdroje (mimo smluvní výzkum)
	Smluvní výzkum 
	Jiné zdroje (upřesněte)
	CELKEM

	
	Neinvestiční prostředky
	Investiční prostředky na pořízení dlouhodobého majetku
	
	
	
	
	
	

	2023
	
	
	
	
	
	
	
	

	2024*
	
	
	
	
	
	
	
	

	2025*
	
	
	
	
	
	
	
	

	2026*
	
	
	
	
	
	
	
	

	2027*
	
	
	
	
	
	
	
	



Veškeré prostředky uvádějte v tis. Kč
* údaje pro roky 2024-2027 jsou pouze indikativní

	Prostor pro komentář:
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	Rok 2023
	Celkové plánované náklady 
	Z toho institucionální podpora 

	Osobní náklady
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení hmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení nehmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na služby
	
	

	Doplňkové náklady nebo výdaje jak přímé, tak nepřímé náklady (režie)
	
	

	CELKEM
	
	


Veškeré prostředky uvedeny v tis. Kč
	Rok 2024
	Celkové plánované náklady 
	Z toho institucionální podpora 

	Osobní náklady
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení hmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení nehmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na služby
	
	

	Doplňkové náklady nebo výdaje jak přímé, tak nepřímé náklady (režie)
	
	

	CELKEM
	
	


Veškeré prostředky uvedeny v tis. Kč
	Rok 2025
	Celkové plánované náklady 
	Z toho institucionální podpora 

	Osobní náklady
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení hmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení nehmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na služby
	
	

	Doplňkové náklady nebo výdaje jak přímé, tak nepřímé náklady (režie)
	
	

	CELKEM
	
	


Veškeré prostředky uvedeny v tis. Kč
	Rok 2026
	Celkové plánované náklady 
	Z toho institucionální podpora 

	Osobní náklady
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení hmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení nehmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na služby
	
	

	Doplňkové náklady nebo výdaje jak přímé, tak nepřímé náklady (režie)
	
	

	CELKEM
	
	


Veškeré prostředky uvedeny v tis. Kč
	Rok 2027
	Celkové plánované náklady 
	Z toho institucionální podpora 

	Osobní náklady
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení hmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na pořízení nehmotného majetku
	
	

	Náklady nebo výdaje na služby
	
	

	Doplňkové náklady nebo výdaje jak přímé, tak nepřímé náklady (režie)
	
	

	CELKEM
	
	


Veškeré prostředky uvedeny v tis. Kč
[bookmark: _Toc108689459]10. Veškeré výsledky za uzavřené roky 2017-2021 (dle roku uplatnění)
[bookmark: _Toc108689460]10.1 Excelentní výsledky zemědělského výzkumu za období let 2017 – 2021 
	 Druh výstupu
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Celkem

	Jimp (Q1 a Q2)
	
	
	
	
	
	

	P
	
	
	
	
	
	

	CELKEM
	
	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc108689461]10.2 Výsledky za období let 2017 – 2021
výsledky, které nejsou uvedeny pod 10.1
	 Druh výstupu
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Celkem

	Publikační výstupy (Jimp (Q3 a Q4), Jsc,  Jost, B, C, D)
	
	
	
	
	
	

	Aplikované výsledky (F, G, Z, H, N, V, R, S)
	
	
	
	
	
	

	Ostatní (A, M, W, E, O)
	
	
	
	
	
	

	CELKEM
	
	
	
	
	
	



Komentář do 2 stran A4.
Zaměřte se na komentář přehledu produkce VO v kontextu realizace mise VO, zdrojů financování výzkumných aktivit, realizace rozvojové strategie VO apod.. 
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