Ptiloha
Principy a charakteristické znaky modelovych lestu

1. Partnerstvi

Manazerské uskupeni fidici modelovy les je neutrdlni férum, které vitd dobrovolnou
a mnohostrannou spolutcast piedstavitelti vSech subjektii (vefejné sféry, soukromého sektoru,
dobrovolnych sdruzeni, spoleCenskych organizaci, akademickych a vyzkumnych instituci
apod.) zainteresovanych na spole¢né vizi udrzitelného managementu dané lesni oblasti.

2. Krajina

Modelovy les je rozsahla geograficky vymezena ptirodni oblast obsahujici rtizné ekosystémy,
razné formy spravovani piirodnich zdroji a riznd vlastnickd uspotradani. Pfirodni zdroje
v modelovém lese jsou zainteresovanymi subjekty chapany v souvislostech socidlnich,
kulturnich, ekonomickych a ekologickych.

3. Zévazek k udrzitelnosti

Zainteresované subjekty jsou zavazany k ochrané a udrzitelnému managementu ptirodnich
zdroju a lesnaté krajiny. Udrzitelné zptisoby managementu podporuji inovativni mechanismy
umoziujici vznik a rovnomérnou distribuci ekonomickych a socidlnich piinost plynoucich
z ptirodnich zdrojl pti zachovani nebo obnoveni ekologické integrity krajiny.

4. Principy spravy

Rozhodovani pii fizeni aktivit v rdamci modelového lesa je postaveno na principech davery,
transparentnosti a spoluprace a na respektovani riznych z4jmu a hodnot.

Zainteresované subjekty pii spolupraci vyuZzivaji procesti sméfujicich k dosazeni konsensu
v zaleZitosti vizi a cili modelového lesa.

5. Program aktivit

Aktivity podnikané v rdmci vypracovaného strategického planu modelového lesa reflektuji
vize modelového lesa, potfeby zainteresovanych subjektl, hodnoty i vyzvy spojené
s managementem oblasti.

Procesy managementu modelového lesa zahrnuji systémy efektivniho planovani
a monitoringu, piihliZzeji k cilim narodniho lesnického programu a k dalSim relevantnim
programovym dokumentiim, podporuji vyzkum a syntetizuji znalosti pro informovani politiki
a globalnich iniciativ orientovanych na udrzitelny rozvoj.

6. Budovani kapacit, sdileni znalosti a vytvaieni siti
Modelové lesy ptispivaji k budovani mistnich a narodnich kapacit pro udrzitelny management
pfirodnich zdrojt, vymeénuji si zkuSenosti s dal§imi modelovymi lesy a jinymi organizacemi,
participuji na aktivitach a spravnich strukturdch zaméfenych na posileni néarodnich,
regionalnich a mezinarodnich siti modelovych lest.




