47593/2020-MZE-14113

Statut a jednaci rad
Hodnotitelské komise pro operaci
16.1.1 Podpora operac¢nich skupin a projektu EIP
Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 - 2020

1. Pusobnost Komise

Hodnotitelska komise pro operaci 16.1.1 Podpora operacnich skupin a projektd EIP
Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (dale jen ,Komise®) je zfizena
Ministerstvem zemédélstvi (dale jen ,ministerstvo®) za ucelem hodnoceni (i) konkrétnich
projektu zaregistrovanych v ramci operace 16.1.1 Podpora operacnich skupin a projekta EIP
Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (dale jen ,PRV*), (ii) Inovacnich denikd
neboli Zprav o d¢innostech operaéni skupiny, (ii) zasadnich zmén v prabéhu
realizace projektu (podanych v ramci HlaSeni o zménach) a dalSich podminek vyplyvajicich
z Pravidel, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty PRV (dale jen
,Pravidla“), aktualnich pro dané kolo pfijmu Zadosti o dotaci pro operaci 16.1.1 Podpora
operacnich skupin a projektu EIP.

V ramci své pusobnosti Komise

1.1  P¥i posuzovani projektd, inovacnich denikd a dalSich podminek (v€etné posuzovani
zasadnich zmén v projektech) vyplyvajicich z Pravidel, vychazi z podkladu
pfipravenych sekretariatem Komise ve spolupraci se Statnim zemédélskym
interven¢nim fondem (dale jen ,SZIF);

1.2 Posuzuje projekty z hlediska stanovenych preferenénich kritérii/podkritérii projektu.
Dle spInéni jednotlivych preferenénich kritérii/podkritérii pfidéluje projektu pFisluSnou
vySi bodového ohodnoceni, ktera je uvedena ve Specifickych podminkach Pravidel
aktualnich pro kolo pfijmu Zadosti, ve kterém byly projekty podany;

1.3 Ma moznost vyzadat si dalSi podklady pro hodnoceni (napf. hodnoceni nezavislého
experta), za podminky pisemného schvaleni pfedsedou Komise;

1.4 Muze vyzvat zadatele k podani vysvétleni, doplnéni projektu a Upravé zpusobilych
vydaja.

2. Slozeni Komise

2.1 Cleny Komise a jejich zastupce jmenuje a odvolava ministr zemédslstvi;

2.2 Komise je sloZena z osob s pfislusnym odbornym vzdélanim nebo praxi, napf. z fad
nevladnich neziskovych organizaci zastupujicich zemédélské a potravinariské
podnikatele;

2.3 Predseda a mistopifedseda Komise jsou vzdy zastupci ministerstva;

2.4 Komise je rozdélena na dvé €asti, tj. na Cleny, ktefi hodnoti a ktefi nehodnoti. Mezi
Cleny, ktefi nehodnoti, patfi zastupci Ridiciho organu PRV - piedseda
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2.5

2.6
2.7

2.8

2.9

2.10

211

a mistopredseda Komise, jeden zastupce Centralniho pracovisté SZIF (dale jen ,CP
SZIF“) a zastupce Odboru vyzkumu, vzdélavani a poradenstvi. Cast komise, ktera
projekty hodnoti je dale rozdélena dle zaméfeni projektd, tj. na rostlinnou
a zivocisnou vyrobu. V pfipadé, ze projekt bude zaméfen na rostlinnou i zivo&iSnou
vyrobu, bude pfedlozen k hodnoceni a projednan obéma ¢astmi Komise.

Komise ma nasledujici slozeni:

8 Clenll za zivociSnou vyrobu

9 ¢lenll za rostlinnou vyrobu

1 ¢len za potravinarskou oblast

Cleny Komise, ktefi projekty nehodnoti, jsou pfedseda a mistoptedseda Komise,
jeden zastupce Centralniho pracovisté SZIF (dale jen ,CP SZIF“) a jeden zastupce
Odboru vyzkumu, vzdélavani a poradenstvi.

Kazdy z vySe uvedenych ¢lend ma svého jmenovaného zastupce.

Jmenny seznam ¢lend Komise neni verejnou informaci;
V pfipadé, ze osloveny ¢len Komise nemuze hodnoceni provést nebo se nemuze

ucastnit jednani Komise, povéfi uvedenym svého jmenovaného zastupce a neni-li to
mozné, mulze pfedseda Komise k hodnoceni nebo k ucéasti na jednani Komise
povéfit jmenovaného zastupce jiné instituce/organizace;

V pfipadé potfeby mohou byt pro odborné posouzeni urovné feSeni navrhovanych
projektll osloveni dalSi experti za podminky uvedené v ¢l. 1.3 tohoto statutu. Tito
experti nemaiji pravo hodnotit a musi stejné jako ¢lenové Komise splnit poZzadavek
nepodjatosti, nestrannosti a mi¢enlivosti;

Cinnost hodnoticich &lend Komise &i jejich zastupc je po dodani kompletniho
hodnoceni ke vSem projektim zaslanym sekretariatem Komise honorovana
max. ¢astkou 750,- K& za jedno odborné zhodnoceni projektu nebo inovaéniho
deniku;

Ugast hodnoticich ¢lent Komise &i jejich zastupct na jednani Komise je honorovéana
jednorazovou ¢astkou 1000,- K& pro jednoho ¢lena Komise, resp. zastupce za jedno
jednani Komise;

V pfipadé zmény prislusnych Pravidel muze byt Komise rozpusténa ministrem
zemédélstvi.

3. Sekretariat Komise

3.1

3.2

3.3

Funkci sekretariatu Komise (dale jen ,sekretariat®) vykonava ministerstvo, odbor
Ridici organ PRV.

Sekretariat:

Zaijistuje pfipravu a doruceni podkladd pro hodnoceni (zejména udaje uvedené
v Zadosti o dotaci nebo inovaénich denikl, kromé osobnich Gdajd) ¢lenim Komise a
jejich zastupcum, a to elektronickou formou;

Shromazduje, eviduje a archivuje podepsana Prohlaseni o nepodjatosti, nezavislosti
a miCenlivosti Clenl/zastupcu ¢&lend Komise a pfizvanych expertd (pfiloha
€. 1. tohoto statutu a jednaciho Fadu) a Eticky kodex &lena/zastupce ¢lena Komise
(pfiloha €. 2. tohoto statutu a jednaciho fadu);

Zpracovava, eviduje a archivuje podkladové materialy, vysledky hodnoceni Komise
v€etné vSech dalSich pozadovanych zaznam (v€etné tabulky bodového ohodnoceni
jednotlivych projekta);
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3.4

3.5

Spole¢né s predsedou/mistopfedsedou a zastupcem CP SZIF kontroluje dodrzovani
statutu a jednaciho fadu;
Zajistuje informovani o zavérech jednani Komise CP SZIF.

4. Nepodjatost, nestrannost a mi¢enlivost

4.1

4.2

4.3

Clenové Komise, jejich zastupci a odborni experti nesmi byt k predkladateltim
a ostatnim aktérim projektd/inovaénich denikl, které hodnoti ve vztahu
zakladajicim podjatost, zejména se nesmi podilet na zpracovani nabidky, nesmi mit
ekonomicky ani jiny zajem na realizaci projektu nebo akce a s zadateli je nesmi
spojovat osobni ani pracovni &i jiny obdobny pomér. O své nepodjatosti ucini
Clenoveé Komise, pfipadné jejich zastupci, pfedseda/mistopfedseda nebo pfizvani
experti, pisemné Cestné prohlaseni (viz pfiloha &. 1. tohoto statutu a jednaciho fadu),
které predaji sekretaridtu Komise jesté pred prvnim jednanim Komise, jehoz se
ucastni;

Clen Komise nebo jeho zastupce nebo pfizvany expert, kterému vznikl davod
podjatosti, se nesmi podilet na hodnoceni projektu, vici némuz je podjaty. Podklady
k hodnoceni tohoto projektu mu nebudou zaslany. Pokud hodnotitel zjisti divod
k podjatosti az po doru€eni podkladl, oznami tuto skute¢nost bezodkladné
sekretariatu nebo pfedsedovi Komise;

Vsechny informace a materidly tykajici se hodnocenych projektd jsou diavérné
anesmi byt Zadnym z ucastnikG procesu hodnoceni zneuzity &i pouzity k jinému
ucelu nez hodnoceni.

5. Jednaci fad Komise

5.1

Povinnosti ¢lentit Komise

5.1.1 Predseda/mistopfedseda odpovida za koordinaci procesu hodnoceni v souladu

se statutem a jednacim fadem Komise, za transparentnost hodnoceni
a za dodrzZeni nepodjatosti; odsouhlasi a svym podpisem stvrdi zapis s vysledky
hodnoceni Komise. Pracovnik CP SZIF dohlizi na transparentnost a nepodjatost
Z pohledu platebni agentury SZIF;

5.1.2 Hodnotici ¢lenové Komise ¢i jejich zastupci maji kolektivni odpovédnost

5.2

za rozhodnuti pfijata Komisi.

Principy hodnoceni projektu a jednani Komise

5.2.1 Sekretariat zasle elektronicky podklady pro hodnoceni projektd vSem ¢lenim

Komise a jejich zastupcim, s vyhradou osob uvedenych v &l. 5.2.2 tohoto statutu
a jednaciho radu;

5.2.2 Clenové Komise &i jejich zastupci nehodnoti projekt operaéni skupiny, které jsou

soucasti, pfipadné projekt, kde jsou davodné pochybnosti o podjatosti ¢lena
Komise ¢&i jeho zastupce - podklady k témto projektim jim nebudou sekretariatem
zaslany;

5.2.3 V pfipadé, Ze je projekt zaméfen na rostlinnou i Zivo€iSnou vyrobu, budou

podklady zaslany k hodnoceni ¢lenim obou ¢asti Komise;
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5.2.4

5.2.5

5.2.6

5.2.7

528

5.2.9

5.2.10

Hodnotici Clenové Komise ¢€i jejich zastupci zaSlou elektronicky Sekretariatu
Komise své hodnoceni jednotlivych projektu jako podklad pro jednani Komise:
a)Slovni hodnoceni k jednotlivym projektim z pohledu pinéni podminky
inovativnosti, hospodarnosti/efektivnosti a proveditelnosti (viz pfiloha ¢. 3.
tohoto statutu a jednaciho Ffadu), ktera jsou vyfazovacimi kritérii projektu
pro tuto operaci. Slovni hodnoceni v pfipadé kritéria €. 1 musi byt natolik
jednoznaéné, aby mohlo dojit k pfifazeni bodového hodnoceni. V pfipadé
kritérii 2 a 3 musi z hodnoceni vyplynout, zda projekt dané kritérium
splfiuje nebo nesplriuje.
b)Bodové hodnoceni dle kritérii posuzovani projektu uvedenych v Pravidlech
aktualnich pro dané kolo pfijmu zadosti, kde je u jednotlivych kritérii
posuzovani projektu Komisi uveden konkrétni pocet bodl, které Ize
pfi splnéni daného kritéria ziskat (a to 0, nebo pfislusny pocet bodu).
Vysledkem hodnoceni projektu je soucet pfidélenych bod(. Formular
k bodovému hodnoceni je pfilohou €. 4 tohoto statutu (pro pfehlednost je
mozné vyplnit spoleCnou MS Excel tabulku, kterou d&lendm zasle
sekretariat).
Hodnotici ¢lenové Komise ¢&i jejich zastupci zaSlou elektronicky své slovni
a bodové hodnoceni - na sekretariat do 2 tydnd od odeslani podkladi.
V pfipadé vétSiho poctu projektld, pozadavkl na doplnéni &i vyzadani experta
muze byt tato Ihuta prodlouzena;
Sekretariat shromazdi hodnoceni projektd jako podklad pro jednani Komise. Na
jednani Komise posoudi jednotlivé projekty a udéli/neudéli body
za kritéria/podkritéria uvedena v Pravidlech platnych pro dané kolo pfijmu
(viz pfiloha €. 4. tohoto statutu a jednaciho fadu). Vysledné bodové hodnoceni
Komise jednotlivych kritérii/podkritérii kazdého z hodnocenych projektd bude
stanoveno souctem hodnot za jednotliva kritéria/podkritéria na zakladé jednani
a rozhodnuti Komise;
Rozhodnuti Komise jsou pfijimana konsensem. V pfipadé, Ze nebude dosazeno
konsensu, bude pfijato rozhodnuti, pro néz hlasovala nadpolovi¢ni vétSina vSech
pritomnych hodnoticich osob, pfi¢emz v pfipadé rovnosti hlast je rozhodujici
hlas  prfedsedy/mistopfedsedy = Komise. Hlasuje se vzdy  zvlast
o jednotlivych kritériich/podkritériich. Hlasovani probiha napfiklad zvednutim
ruky. Osoby uvedené ¢l 5.2.2 tohoto statutu nehlasuji o projektu,
ke kterému jim nebyly zaslany podklady, pfipadné o projektu, kde vznikly
didvodné pochybnosti o podjatosti ¢i moznosti nestranného hodnoceni
po obdrzeni podkladu;
Komise je usnasenischopna, je-li fadné (pisemné, nebo elektronicky) osloven
kazdy jeji ¢len a je-li na jejim jednani pfitomny nadpoloviéni pocet jejich ¢lenu
s pravem hlasovat (stejné plati i pfi jednani on-line formou);
Z jednani Komise bude pofizen pisemny zapis, ktery bude obsahovat datum
a Cas zacatku jednani, jmenny seznam ucastnikl, pfehled hodnocenych projekta
a bodové hodnoceni Komise, v€etné popisu zduvodnéni ke kazdému projektu.
V pfipadé hlasovani o projektu bude v zapisu z jednani Komise zfejmé, kdo jak
hlasoval;
Kazdy €len/zastupce komise ma pravo pozadovat, aby jeho odliSné stanovisko
bylo v zapise zaznamenano;
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5.2.12

5.2.13
5.2.14

5.2.15

5.2.16

Clenové Komise podepisuji zapis s vysledky jednani Komise. Vyjimkou je
situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani nebo jednani probiha on-line
formou — vtomto pfipadé postacuje, pokud ¢&lenové maji zapis k dispozici
k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda Komise;

Zapis bude zvefejnén ve zjednodudeneé verzi na internetovych strankach PRV
(www.eagri.cz/prv, www.szif.cz) nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data
uskute¢néni jednani. Vtomto zvefejnéném zapise nebude uveden jmenny
seznam Ucastnikd jednani Komise. V pfipadé hlasovani o projektu zde vSak bude
uvedeno, kolik ¢lend Komise hlasovalo pro, kolik proti a kolik se zdrzelo
hlasovant;

Hodnoceni Komise musi byt zaznamenano v IS SZIF;

Pokud po schvaleni Zadosti o dotaci bude chtit Zadatel provést takovou zménu
projektu, kterd by mohla mit vliv na pfedchozi zhodnoceni projektu Komisi,
rozeSle sekretariat Komisi navrh této zmény k posouzeni. Vyjadreni, v&etné
odlvodnéni, zda pozadovana zména bude/nebude mit vliv na charakter projektu,
zaslou clenove, pripadné jejich zastupci zpét elektronicky na sekretariat.
Vysledné vyjadreni, které bude zaslano nadpolovicni vétSinou vSech hodnoticich
¢lend ¢&i jejich zastupcl, rozhodne, zda je Zzadateli povoleno/nepovoleno
pozadovanou zménu realizovat. V pfipadé rovnosti hlasd uvedenych
na vysledném vyjadieni hodnoticich ¢lent Komise &i jejich zastupcl rozhoduje
hlas pfedsedy/mistopiedsedy Komise;

V pfipadé, Ze Zadatel vyuZije svého prava na prezkum vysledného hodnoceni
Komise, bude projekt postoupen Pfezkumné komisi pro projektova opatfeni PRV
(dale jen ,Pfrezkumna komise®). V pfipadé potfeby muize Pfezkumna komise
pozadat prostfednictvim sekretariatu o vyjadfeni ,Odvolaci komisi 16.1.1.%, ktera
bude slozena z téch ¢lend nebo jejich zastupcu Komise, ktefi projekt puvodné
nehodnotili.

Jednani Komise je nevefejné.

5.3 Principy hodnoceni inovaénich deniku

5.3.1

5.3.2

5.3.3

5.3.4

535

5.3.6

Inovacni denik neboli Zprava o ¢&innosti operacni skupiny je zprava, ktera
popisuje postup a prubézné vysledky inovacni spoluprace. Probéhlé postupy,
prace a vysledky by mély byt v souladu se schvalenym projektem;

Sekretariat zasle elektronicky podklady pro hodnoceni inovaénich denikd vSem
hodnoticim ¢&lendm Komise a jejich zastupcim s vyhradou osob uvedenych
v €l. 5.2.2 tohoto statutu a jednaciho fadu;

Hodnotici ¢lenové Komise ¢€i jejich zastupci zaSlou elektronicky slovni hodnoceni
inovacnich deniku dle pfilohy 6 sekretariatu do 2 tydnu od odeslani podkladu;
Clenové Komise ¢&i jejich zastupci nehodnoti inovaéni denik operaéni skupiny,
které jsou soucasti, pfipadné inovacni denik, kde jsou divodné pochybnosti
0 podjatosti ¢lena Komise; inovacni deniky jim nebudou Sekretariatem Komise
zaslany;

Sekretariat Komise shromazdi hodnoceni inovacnich denikl jako podklad
pro jednani Komise;

Doporuéeny k proplaceni prib&zné Zadosti o platbu budou ty projekty, které
budou kladné hodnoceny v ramci celkového zhodnoceni tj. v pfiloze 6, bod 6:
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5.3.7

5.3.8

5.3.9

5.3.10

5.3.11

5.3.12

5.3.13

5.3.14
5.3.15

5.3.16

,Celkové zhodnoceni posunu projektu spoluprace smérem Kk hlavnimu cili
a vyuziti pro praxi“ (souc¢asti tohoto hodnoceni - ANO/NE - je slovni odivodnéni),
pfipadné bude v souladu s uvedenou pfilohou a bodem 7 uréeno, které konkrétni
vydaje nemohou byt proplaceny;

Soucasti hodnoceni jsou i daldi body Inovaéniho denikl, jejichz ohodnoceni
komisi bude pouzito pro pribéznou evaluaci projektli a doporuceni vyplyvajici
z tohoto hodnoceni budou poskytnuta Zadatelm pro vyuziti v dalSich fazich
projektu;

Rozhodnuti Komise jsou pfijimana konsensem. V pfipadé, ze nebude dosazeno
konsensu, bude pfijato rozhodnuti, pro néz hlasovala nadpolovi¢ni vétSina vdech
pritomnych hodnoticich osob, pficemz v pfipadé rovnosti hlasu je rozhodujici
hlas  pfedsedy/mistopfedsedy = Komise. Hlasuje se vzdy zvlast
o jednotlivych bodech. Hlasovani probiha napfiklad zvednutim ruky. Osoby
uvedené ¢l. 5.2.2 tohoto statutu nehlasuji o projektu, ke kterému jim nebyly
zaslany podklady, pfipadné o projektu, kde vznikly divodné pochybnosti
o podjatosti ¢&i moznosti nestranného hodnoceni po obdrzeni podkladu;

Komise je usnasenischopna, je-li fadné (pisemné, nebo elektronicky) osloven
kazdy jeji ¢len a je-li na jejim jednani pfitomny nadpoloviéni pocet jejich ¢lenu
s pravem hlasovat (stejné plati i pfi jednani on-line formou);

Z jednani Komise bude pofizen pisemny zapis, ktery bude obsahovat datum
a Cas zacatku jednani, jmenny seznam ucastnikl, prehled hodnocenych projektu
Komise, v€etné popisu zdlvodnéni ke kazdému projektu. V pfipadé hlasovani
0 projektu bude v zépisu z jednani Komise zifejmé, kdo jak hlasoval.

Kazdy ¢len/zastupce komise ma pravo pozadovat, aby jeho odliSné stanovisko
bylo v zapise zaznamenano;

Clenové Komise podepisuji zapis s vysledky jednani Komise. Vyjimkou je
situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani nebo jednani probiha on-line
formou — vtomto pfipadé postaduje, pokud c&lenové maji zapis k dispozici
k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda Komise;

Zapis bude zvefejnén ve zjednodusSené verzi na internetovych strankach PRV
(www.eagri.cz/prv, www.szif.cz) nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data
uskute€néni jednani. Vtomto zvefejnéném zapise nebude uveden jmenny
seznam Ucastniku jednani Komise. V pfipadé hlasovani o projektu zde v§ak bude
uvedeno, kolik ¢lend Komise hlasovalo pro, kolik proti a kolik se zdrzelo
hlasovani:

Hodnoceni Komise musi byt zaznamenano v IS SZIF;

Pokud po schvaleni Zadosti o dotaci bude chtit Zadatel provést takovou zménu
projektu, ktera by mohla mit vliv na pfedchozi zhodnoceni projektu Komisi,
rozeSle sekretariat Komisi navrh této zmény k posouzeni. Vyjadreni, véetné
odlvodnéni, zda pozadovana zména bude/nebude mit vliv na charakter projektu,
zaSlou CcClenové, pripadné jejich zastupci zpét elektronicky na sekretariat.
Vysledné vyjadfeni, které bude zaslano nadpolovicni vétSinou vSech hodnoticich
Clend ¢i jejich zastupcu, rozhodne, zda je Zadateli povoleno/nepovoleno
pozadovanou zmeénu realizovat. V pfipadé rovnosti hlasii uvedenych
na vysledném vyjadfeni hodnoticich ¢lenu Komise ¢&i jejich zastupcd rozhoduje
hlas pfedsedy/mistopiedsedy Komise;

V pfipadé, Ze zZadatel vyuZije svého prava na pfezkum vysledného hodnoceni
Komise, bude projekt postoupen Piezkumné komisi. V pfipadé potfeby muze
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Pfezkumna komise pozadat prostfednictvim sekretariatu o vyjadreni ,Odvolaci
komisi 16.1.1.%, ktera bude sloZena z téch ¢lenld nebo jejich zastupct Komise,
ktefi projekt pivodné nehodnotili.

5.3.17 Jednani Komise je neverejné.

6.Seznam priloh

1) ProhlaSeni o nepodjatosti, nezavislosti a mi€enlivosti
2) Eticky kodex €lena/zastupce ¢lena
3) Slovni hodnoceni

4) Bodové hodnoceni
5) Posuzovana preferenéni kritéria a navrhy zpusobl hodnoceni jednotlivych

kritérii/podkritérii Hodnotitelskou komisi
6) Struktura a zplsob hodnoceni Inovaénich deniku

7. Zavérecna ustanoveni

Tento statut a jednaci fad nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu ministra zemédélstvi.

V Praze dne 25. 9. 2020 Ing. Miroslav Toman, CSc., Vv.r.
ministr zemédélstvi
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Priloha 1

Prohlaseni o nepodjatosti, nezavislosti a mi¢enlivosti

PFiimeni, JMEno, titUL: ... e

1Y (18 To =TT

Prohlasuji, Zze k hodnoceni projektli z Programu rozvoje venkova budu pfistupovat
nezaujaté a nezainteresovang, projekty/Inovaéni deniky, pfipadné dal§i podminky vyplyvajici
z Pravidel budu hodnotit profesionalné a dle svého nejlepsiho svédomi.

Prohlasuji, Ze budu zachovavat miCenlivost 0 vSech skuteCnostech, o nichz jsem se
dozvédél v souvislosti s hodnocenim a jednanim Komise a ze ziskané informace
o Zadateli/pfijemci dotace a hodnocenych projektech/Inovaénich denicich z Programu
rozvoje venkova, které podléhaji mimo jiné napf. ochrané dle zakona ¢. 101/2000 Sbh.,
o ochrané osobnich udajii a 0 zméné nékterych zakond, ochrané obchodniho tajemstvi
podle zakona ¢&. 89/2012 Sh., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu,

nesdélim
jinym osobam nez opravnénym pracovnikim, ktefi je potfebuji k vykonu svych pracovnich
¢innosti  (Ministerstvo zemeédélstvi CR, Centralni pracovisté Statniho zemeédélského
intervenCniho fondu, Ministerstvo financi CR, Nejvy$si kontrolni ufad, organy Evropské

komise).

V pfipadé, Ze v priibéhu jednani Komise vznikne diivod k mé podjatosti, bezodkladné
tuto skute€nost nahlasim sekretariatu nebo pfedsedovi Komise.

Zaroven jsem si plné védom/a nasledkl vyplyvajicich pro mne z poruseni tohoto
zavazku.
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P¥iloha 2

Eticky kodex
¢lenal/zastupce ¢lena Hodnotitelské komise operace 16.1.1 Podpora operac¢nich skupin
a projekta EIP Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020

Ukolem Kodexu je pfispét k prosazovani vy$si odbornosti a etiky hodnoceni.

Smyslem kodexu je pfihlasit se ke specifickym hodnotam, které posiluji
hodnovérnost a transparentnost hodnoceni, a které hodnotitel ve své praxi
hodnotitele cti. Jejich naplhovani v praxi je ukolem kazdého jednotlivého hodnotitele.

Preambule

— Eticky kodex vyjadfuje vali ¢lent Hodnotitelské komise operace 16.1.1 Podpora
operacnich skupin a projektd EIP Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020
(dale jen ,Komise®) pfijmout obecné zavazna moralni pravidla pro hodnotitelskou
praxi.

— Jsme presvédceni, Ze je nutné stale a znovu pfipominat, Ze v lidské Cinnosti existuji
specifické hodnoty a postoje, které je nutné chranit a prosazovat.

— Jsme presvédCeni, Ze vymezenim etickych pravidel hodnotitele napomahame
premyslet tvofivé, svobodné a nestranné.

V textu je pro zjednoduseni pouZit muzsky rod, jenz nahrazuje tvar muzsky i Zensky.

1. Odbornost

1.1 Hodnoti objektivné, nezavisle a nestranné. Pocina si tak, aby nebyla snizena davéra
zadavatell hodnoceni, jejich cilovych skupin i vefejnosti v nezavislé a nestranné provadéni
hodnoceni.

1.2 Pro hodnotitelskou c¢innost vyuziva metodologicky ovéfenych postupu, zohlednuje
standardy a dal3i odborna doporuceni.

1.3 RozliSuje zavéry ziskané na zakladé sbéru empirickych dat a jejich analyzy a vlastni
zavéry na zakladé zkusenosti a odborné praxe, a to v pisemnych dokumentech i verbalnich
prezentacich.

1.4 ZvySuje svoji odbornost a rozviji své hodnotitelské znalosti a dovednosti formou ucCasti
na Skolenich, konferencich, prostfednictvim odborné spoluprace i samostudiem.

1.5 Respektuje a cti pravo na odliSné nazory uzivateld hodnoceni. Respektuje pravo
zucastnénych stran hodnoceni se ke zjisténim a zavériim hodnoceni vyjadrit.

1.6 Informuje oteviené Sekretariat o limitech hodnoceni z pohledu rozsahu, ceny
a navrzenych postupd.

2. Integrita

2.1 Informuje Sekretariat v pfipadech, kdy usoudi, Ze by mohl byt v konfliktu zajmu a jeho
pusobeni v roli hodnotitele by tak mohlo byt ozna¢eno za podjaté.

2.2 Usilule o maximalni pruhlednost hodnoceni. Distancuje se od parcialnich nebo
zavadejicich interpretaci vysledk( hodnoceni.

2.3 Je si védom, ze cilem hodnoceni neni hodnoceni vykonu konkrétnich osob.
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2.4 Nevyzaduje ani nepfijima dary, sluzby ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit
vysledky hodnoceni nebo jeho duvéryhodnost.

3. Zodpovédnost

3.1 PIné zodpovida za své chovani pfi vykonu hodnoceni.

3.2 Pfi provadéni hodnoceni dodrzuje platné pravni predpisy, a to v Ceské republice i pfi
praci v zahranicni.

3.3 Poskytuje Sekretariatu a uzivatellm hodnoceni pfipadné prubézné informace k dil¢im
interpretacim zjisténi a dil¢im zavéram.

3.4 Neuprednostriuje ekonomicky zajem pred zajmem o vysokou kvalitu hodnoceni.

3.5 Pokud zjisti béhem hodnoceni konani nesluditelné s pravnim fadem ¢i timto statutem
a jednacim radem, informuje o tomto faktu odpovidajici formou Sekretariat.

Hodnotitel Instituce Datum Podpis
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Priloha 3

Slovni hodnoceni ¢lena Hodnotitelské komise projektu €. ... podaném v ... kole pfijmu
Zadosti o dotaci v operaci 16.1.1 Podpora operaénich skupin a projektt EIP Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 z pohledu pInéni podminky inovativnosti,
efektivnosti a proveditelnosti (kritéria posuzovani €. 1; 2; 3)

Cislo a nazev kritéria posuzovani
projektu ¢lenem Hodnotitelské komise

Slovni hodnoceni ¢lena Hodnotitelské komise

1. Inovativnost

Inovaci se pro tuto operaci rozumi dea
zavedena s Uspéchem do praxe“. Popis projektu
je uplny a srozumitelny, posuzovana je
oCekavana pfidana hodnota projektu ve srovnani
s dostupnymi poznatky. Do inovace Ize zahrnout
vyznamna zlepSeni technickych vlastnosti,
komponentd nebo jinych funkénich charakteristik.
Nova technologie, produkt nebo proces musi byt
vyvinuty ve spolupraci s vyzkumnym subjektem.
Problematika projektu se netykd pouze
individualnich potfeb zucastnénych subjektud, ale
vystupy projektu jsou Sifeji vyuzitelné z pohledu
vefejného zajmu.

2. Hospodarnost/efektivnost

Ugelem hospodarnosti projektu je posoudit
(pfedpokladanou) cenu  zdroji  pouzitych
pro realizaci projektu, a to zejména z pohledu
vydaji na naklady mzdy a odmény ¢lend
operacni skupiny. Efektivnost projektu bude
hodnocena na zakladé kvality planu operacni
skupiny, ktery obsahuje nasledujici body - cil,
konkrétni aktivity, identifikace GCastnikli a jejich
role, podrobny harmonogram a detailni rozpocet
¢innosti operacni skupiny, popis projektu s jeho
oCekdvanymi vysledky pfinosem kcili EIP,
vysvétleni pfidané hodnoty spoluprace.

3. Proveditelnost

Proveditelnost projektu bude posouzena zejména
z pohledu vyuzitelnosti vystupu projektu pro praxi.
Dale bude vramci proveditelnosti hodnocena
vyuzitelnost vysledkl i pro ostatni subjekty feSici
danou oblast. Ugelem hodnoceni proveditelnosti
projektu je ziskat pfiméfenou miru jistoty, Ze je
Zadatel schopen projekt prostfednictvim feSeni
uvedeného v Zadosti o dotaci isp&sné realizovat
a udrzet.
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Priloha 4

Bodové hodnoceni clena Hodnotitelské komise k projektu €.... podaném, v .... kole
pfijmu Zadosti o dotaci v operaci 16.1.1 Podpora operacnich skupin a projektti EIP
Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020

Hodnotici tabulka dle jednotlivych kritérii/podkritérii posuzovani projektu Hodnotitelskou
komisi uvedenych v Pravidlech aktualnich pro dané kolo pfijmu Zadosti.

V pfipadé podkritéria 1.1. — 1.3 se body jednotlivych podkritérii scitaji. Maximalni mozny
pocet bodu, které Ize za kritérium €. 1 Mira Inovacniho potencialu projektu ziskat, je 25 bodu.

Pokud projekt uvedené kritérium/podkritérium spliuje, ziska dany pocet bodl. Pokud projekt
nesplfiuje uvedené kritérium/podkritérium, nebudou body pfidéleny. Pokud je uvedeno
rozmezi bodu, ¢len Komise pfidéli body dle stupné pInéni kritéria.

Nazev a Cislo projektu:

C. Nazev kritéria posuzovani projektu Hodnotitelskou | Mozny Bodové
komisi bodovy hodnoceni
zZisk
1. Mira Inovacniho potencialu projektu 0-25
1.1 | Posuzovan Inovacéni potencial projektu v souladu
a) s pojetim inovace vramci EIP, tzn. inovace = ,ldea 0-15
zavedena s uspéchem do praxe”
1.2 | Projekt je navazan na program Horizon 2020 (navaznost
; ] : . 0-5
b) na program Horizon 2020 neni povinnosti)
1.3 | Vystupy projektu jsou v souladu s vefejnym zajmem
c) a jsou S&iroce vyuzitelné (projekt nefeSi pouze 0-5
individualni problém Zadatele)
1.2. | Rdznorodost slozeni operacni skupiny 0-5
1.3. | Propojeni c¢lenti operacéni skupiny v souvislosti 0-5
s usnadnénim prenosu vysledkl do praxe
1.4. | Pfinosy projektu pro praxi 0-10
1.5. | Kvalita planu operaéni skupiny 0-10
1. 6. | Planujici nadstandartni Sifeni vysledku 0-5

Pokud projekt na zakladé jednani Hodnotitelské komise obdrzi za kritérium 1.1. Mira
Inovacniho potencialu projektu, za kritérium 1.4. Pfinosy projektu pro praxi nebo kritérium
1.5. Kvalita planu operaéni skupiny 0 bod(, administrace Zadosti o dotaci bude ukon&ena
a celkovy pocet bodu, udélenych Hodnotitelskou komisi bude vzdy 0.
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Priloha 5

Posuzovana preferenéni

kritéria a navrhy zplGsobl hodnoceni

kritérii/podkritérii Hodnotitelskou komisi

jednotlivych

Mozny
Cislo kritéria/podkritéria Popis kritérii/podkritérii, co ma byt hodnoceno bodovy
zisk
1.1 Mira Inovacniho 0-25
potencialu
1.1 Popis projektu je uplny a srozumitelny, posuzovana
a) Posouzeni Inovacniho | je oekavana pfidana hodnota projektu ve srovnani | 0-15
potencialu s dostupnymi poznatky.
Navaznost zejména na projekty, FeSené v ramci
1.1 programu ¢i projekty, kladné hodnocené, avsak pro
b) Projekt navazan na | nedostatek finanénich  prostfedkl  nevybrané | 0-5
program Horizon 2020 k podpofe. Navaznost na Horizon 2020 neni
povinnosti.
13 Projekt nefeSi pouze individualni zajem Zadatele,
' . . vystupy jsou konkrétni, nejedna se o obecné zavéry,
C) Vystupy projektu | . Sitelng i Zvlast fikace
v souladu s vefejnym JS,OlIJ c;/&/osoce (\j/yuzZ? ne .VI pcrli)fl- V.ai splejc di 0-5
Zajmem a Siroce vysledku a dopadu vysledku proje tu. osou |t.
.. . provazanost se zakladnimi tématy vymezenymi
vyuzitelné K .
napliiovani EIP.
1.2. Raznorodost slozeni | Zhodnotit riznorodost a popis roli jednotlivych ¢lent 0_5
operacni skupiny operacni skupiny.
1.3. Propojeni  €lenl | Posuzovan potencial ¢lent operaéni skupiny Sifit
operacni skupiny | vysledky do praxe prostfednictvim poradenskeé
V souvislosti ¢innosti nad ramec daného projektu. 0-5
s ushadnénim prenosu
vysledkl do praxe
1.4. Pfinosy projektu pro | Hodnocena vyuzitelnost i pro ostatni subjekty feSici 0-10
praxi danou oblast.
Je dana obsahem predepsanych kapitol, tj. cil,
konkrétni aktivity, identifikace u€astnikl a jejich role,
: . . . | podrobny harmonogram a detailni rozpocet €innosti
1.5. Kvalita planu operaéni . . . ; . o 1 .
skupiny operacni sky,plny, popis p.rOJektu s Jehq oce,kavgnymll 0-10
vysledky pfinosem kcili EIP, vysvétleni pfidané
hodnoty spoluprace. Jednotlivé kapitoly jsou
vzajemné provazany.
1.6.Planované Jakym zpusobem budou Sifeny vysledky projektu
nadstandartni Sifeni | nad ramec povinného S§ifeni prostfednictvim EIP- 0-5
vysledku AGRI, resp. Celostatni sité pro venkov.
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Navrhy zplisobt hodnoceni jednotlivych kritérii/podkritérii

Kritérium €. 1.1 _a) (0-15 bodt)
- Zadatel zafadi projekty do kategorii podle typu inovace (produktova, procesni,
marketingova, organizacni)
- hodnoceni Ize provadét pomoci bodové Skaly
e 15 bodud - projekt navrhuje komplexni inovace oproti pfedchazejicimu stavu;
inovace je nova pro dané odvétvi na tzemi CR
e 7 bodu - projekt navrhuje vyznamné, avSak jen dil¢i inovace oproti
pfedchazejicimu stavu; inovace je nova na regionaini urovni
¢ 3 body — vramci projektu jsou feSeny jen mensi Inovaéni aktivity; inovace je
nova v ramci firmy, napf. zavedeni na trhu bézného, ale pro firmu nového
produktu
e 0 bodl - projekt, ktery neprokaze inovativhost v zadném z uvedenych
hledisek

Kritérium ¢. 1.2 b) (0-5 bodu)
— hodnoceni Ize provadét pomoci bodové Skaly

e 5 bodl — projekt je zcela navazan na jiny projekt feSeny v ramci programu
Horizon 2020

e 3 body - projekt je alespon z Casti navazan na jiny projekt feSeny v ramci
programu Horizon 2020

e 0 bodu - projekt neni navazan na jiny projekt feSeny vramci programu
Horizon 2020

Kritérium €. 1.3 ¢) (0-5 bodu)
- pfikladem vysledkl projektu je specifikace novych vyrobkd ¢&i sluzeb, novych
technologii, novych vyrobnich prostor, novych verejnych statka?®
- dopadem vysledku jsou efekty, které vyvola vysledek projektu, napf. vysSi produktivita
prace, otevieni novych prilezitosti v oblasti produktd a trh( pro prvovyrobce,
externality? typu sniZeni rizika eroze pudy, zlep$eni biologické rozmanitosti
- hodnoceni Ize provadét pomoci bodové Skaly
e 5 bodu — projekt je v souladu s vefejnym zajmem, jeho vystupy jsou konkrétni
a vyuzitelné v praxi; jsou pfehledné a konkrétné definovany vysledky
a dopady vysledkl projektu; projekt navazuje na nékteré ze zakladnich témat
vymezenych k napliovani EIP
e 3 body — projekt feSi problémy daného odvétvi, jeho vystupy jsou konkrétni
a vyuzitelné v praxi; jsou pfehledné a konkrétné definovany vysledky
a dopady vysledkl projektu; projekt navazuje na nékteré ze zakladnich témat
vymezenych k napliovani EIP
e 0 bodul — projekt feSi pouze individualni zajem Zadatel, vystupy projektu jsou
konkrétni a vyuzitelné v praxi; jsou prehledné a konkrétné definovany
vysledky a dopady vysledkl projektu; projekt nenavazuje na nékteré
ze zakladnich témat vymezenych k naplfiovani EIP

Kritérium €. 1.2 (0-5 bodu)
— ruznorodosti operacni skupiny je mysleno, Ze je sloZzena ze zastupcu ruznych sektorl
a oblasti zabyvajici se tématem, které projekt fesi
— posuzovano je zapojeni rznych partnert s riznymi typy znalosti a jejich pfispévek
k naplnéni planu operaéni skupiny

1 Statek, jehoz spotfeba je nedélitelna (nelze ho rozdélit mezi spotrebitele) a nevylugitelna (nelze
ucinné zamezit jeho spotfebé); napf. verejné pristupna polni cesta

2 Pozitivni externalita — zlep$eni retence vody v krajiné; negativni externalita — zvySeni prasnosti ¢i
hluku v obci
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— u Clenl z védecko-vyzkumného sektoru nutné posoudit jejich zkuSenosti na zakladé
referenci, tykajici se ucasti v projektech spoluprace s praxi, ziskani patentu, vydani
certifikovanych metodik a dalSich aplikovatelnych vysledku

— hodnoceni Ize provadét pomoci bodové Skaly

e 5 bodda — operacni skupina je ruznoroda, ¢lenstvi jednotlivych subjektd je
opodstatnéné z hlediska zaméreni projektu; reference védecko-vyzkumného
subjektu jsou relevantni pro dosazeni cili projektu, stejné tak jako popis roli
ostatnich ¢lenu operacni skupiny

e 3 body — rlznorodost skupiny neni tak pestra, avSak dostate¢na k dosahovani
cild projektu, ¢lenstvi jednotlivych subjektl je opodstatnéné z hlediska
zaméfeni projektu; reference védecko-vyzkumného subjektu jsou relevantni
pro dosazeni cilt projektu, stejné tak jako popis roli ostatnich ¢lenu operacni
skupiny

e 0 bodd — operacni skupina neni riznoroda, jednotlivi ¢lenové maji stejné
znalosti, chybi zapojeni zastupcl zjinych oblasti, potfebnych pro
dosahovani cilG projektu; reference védecko-vyzkumného subjektu nejsou
relevantni pro projekt, stejné tak jako popis roli ostatnich ¢len(i operaéni
skupiny

Kritérium €. 1.3 (0-5 bodu)
— poradci, ktefi jsou Cleny operacni skupiny a aktivné se zabyvaji poradenstvim, mohou
zajistit efektivngjsi vyuzivani vysledkd v praxi
— hodnoceni Ize provadét pomoci bodové Skaly
e 5 bodl - ¢lenem operaéni skupiny je osoba, ktera se aktivné zabyva
poradenstvim i nad ramec projektem feSeného problému
e 3 body — clenem operacni skupiny je osoba, ktera se aktivhé zabyva
poradenstvim v ramci odveétvi, do kterého feSeny problém spada
e 0 bodl — ¢lenem operacéni skupiny neni osoba, ktera by se aktivné zabyvala
poradenstvim

Kritérium ¢€.1.4 (0-10 bodu)
— soucty bodu za miru propojeni €lent (kritérium €. 1.3) a dopad planovaného Sifeni
vysledku (kritérium €. 1.6)
— maximalni soucet bodl je 10

Kritérium €. 1.5 (0-10 bodu, kazda odrazka po 1 bodu)
— cil operacni skupiny
o formulovan hlavni, pfip. dil&i cile projektu
o formulace cile splfiuje nasledujici kritéria
» S — specific — specifické, konkrétni (napf. nestaci uvést jako cil zvySeni
konkurenceschopnosti, je nutné, aby byla vymezena konkrétnéji,
nejlépe s pomoci néjakého ukazatele jako je objem trzeb, rentabilita)
» M — measurable — mé&fitelné (uveden alespon jeden indikator, ktery bude
naplnéni cile hodnotit)
= A — achievable/acceptable — dosazitelné/pfijatelné (cil realné
dosazitelny)
= R — realistic/relevant — realistické/relevantni vzhledem ke zdrojim
(zadatel musi prokazat, ze disponuje Ci bude disponovat zdroji, které
umozni cile dosahnout; zdroje = vyrobni faktory — plida, prace, kapital)
= T — time specific/trackable — ¢asové specifické/sledovatelné (dosazeni
cile Casové specifikovano, aby bylo v budoucnu mozné vyhodnotit, zda
bylo cile dosazeno)
— konkrétni aktivity
e jednotlivé cile jsou rozepsany do konkrétnich aktivit
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e hodnocena je konkrétnost aktivit a provazanost se stanovenymi cili; aktivity
musi vést ke spInéni cilt projektu
— identifikace ucastnikd a jejich role
e hodnoti se riznorodost operaéni skupiny a popis roli jednotlivych u¢astniku
o viz kritérium €. 1.2
— podrobny harmonogram
e posouzeni, zda harmonogram cinnosti projektu navazuje na specifikaci
konkrétnich aktivit
e sled Cinnosti je logicky, Casové intervaly realné, doba realizace projektu je
v souladu s popisem projektu a stanovenymi cili
¢ harmonogram je ¢lenén na etapy, které tvofi Casové ohraniCeny celek, na
ktery navazuje dalsi
— detailni rozpocet Cinnosti
e navaznost na konkrétni aktivity a jejich harmonogram
e prehled zpusobilych (hodnoti se hospodarnost, efektivnost a ucelnost)
a nezpusobilych vydaju
e (Clenéni vydaju na investi¢ni (projevi se vrozvaze v dlouhodobém majetku)
a neinvesti¢ni (oznaceny jako vydaje na spolupraci)
e hodnoceni

= rozpocet projektu je jasny a podrobné popsany

= navrhované vydaje projektu jsou strukturované do kategorii (investiéni,
neinvesti¢ni) a jsou oddéleny zpUsobilé a nezplsobilé vydaje

= Castky rozpoctu odpovidaji obvyklym cenam v daném misté a Case;
rozpoCet je adekvatni ke specifikovanym aktivitam; vydaje jsou
nezbytné nutné k realizaci projektu

— popis projektu s jeho o¢ekavanymi vysledky s pfinosem k cili EIP
e viz kritérium €. 1.3 ¢)
e rozdéleni dopadu na finanéni a nefinanéni

» finanéni dopady, které se pfimo projevi v generovanych penéznich
tocich projektu, je nutné dopad vycislit porovnanim se stavem, kdy by
projekt realizovan nebyl; u&inny nastroj pro posouzeni je jednoduchy
finanéni plan vydaji a pfijmu projektu (struktura — vlastni/cizi zdroje,
dotace)

» nefinantni dopady, maji obvykle charakter obtizné vycislitelnych
externalit (vysledkem je vefejny statek), nevstupuji pfimo do
finan¢niho planu projektu® => staci uvést slovni specifikace dopadu
a jeho tendenci (zvySeni &i snizeni v porovnani se stavem, kdyby
projekt realizovan nebyl); u nefinan¢nich ukazatell, které nevstupuji
do finanéniho planu a daji se vycislit*, uvést Ciselnou specifikaci
dopadu v porovnani se stavem, kdyby projekt realizovan nebyl

— vysvétleni pfidané hodnoty spoluprace
e hodnoti se argumenty Zadatele pro spolupraci
o ztextu patrné, proc je spoluprace k dosazeni cile projektu nezbytna
e nepodporovat projekt, jehoz cile by bylo mozné bez spoluprace naplnit ve
srovnatelném Case, se srovnatelnymi zdroji a jejich efektivnim, hospodarném
a ucelném vyuziti
— vzajemna provazanost jednotlivych kapitol
— ekonomicka navratnost projektu
— posouzeni z pohledu vydaji na naklady na mzdu a odménu ¢lena operacni skupiny

3 Napfr. esteticka funkce krajiny, kvalita Zivota v obci
4 Napf. hlukova zatéz, emise sklenikovych plynl, nezaméstnanost v lokalité
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Kritérium €. 1.6 (0-5 bodu)
— nadstandartni Sifeni vysledk( projektu, napf. poradani kurza, vyuziti poradenstvi,
internetova prezentace, stala databaze, publikace v tisku i odborné literatuie
— diseminacni plan (obsahuje harmonogram a konkrétni planované aktivity)
— hodnoceni Ize provadét pomoci bodové Skaly
e 5 bodll — operacéni skupina planuje nadstandartni Sifeni vysledk( projektu;
diseminacni plan obsahuje min. 2 konkrétni aktivity nadstandartniho Sifeni, v¢.
harmonogramu
e 3 body — operacni skupina planuje nadstandartni Sifeni vysledku projektu;
diseminaéni plan obsahuje min. 1 konkrétni aktivitu nadstandartniho Sifeni,
v&. harmonogramu
e 0 bodd — operacni skupina nema v planu vysledky projektu $ifit nad ramec
povinného Sifeni pomoci EIP-AGRI, resp. Celostatni sité pro venkov
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Priloha 6

Struktura a zpusob hodnoceni Inovacnich deniku

Hodnoceni ¢lena Hodnotitelské komise k projektu €.... podaném, v .... kole pfijmu
Zadosti o dotaci v operaci 16.1.1 Podpora operacnich skupin a projekta EIP Programu
rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020

Struktura Inovaéniho deniku Popis zptsobu hodnoceni Vyplni ¢len Slovni
Komise hodnoceni —
odulvodnéni
ANO NE

1)Strucny popis projektu spoluprace

(¢asovy harmonogram projektu, pocate¢ni stav pred
realizaci projektu, planované kroky realizace projektu,
predpokladané vysledky projektu, o¢ekavané pfinos)

Komise posoudi, zda je vtomto
bodé s podbody uveden obecny
popis projektu, faze realizace
a ocekavané pfinosy  projektu.
Tento bod by se nemél meénit
v zadném dalSim Inovaénim deniku
(Pokud nedojde ke zménam, které
by byly nahlaSeny prostfednictvim

HlaSeni o zménach a SZIF
schvaleny).
2)Realizovana prace od pocatku projektu do | Komise posoudi, zda jsou Vv
predlozeni vidy aktualniho Inovaéniho deniku | Inovaénim denikd popsany
s uvedenim souladu éi nesouladu s planem® skutecné realizované kroky.

(tento bod bude s kazdym dal§im Inovaénim denikem

pouze rozsifovan o nové obdobi/rok)

e obdobi, za které je ,Inovacni denik* predkladan

e harmonogram realizovanych praci (porovnani
s planem)

e postupy a zdroje, kterych bylo vyuZito

e aktualni vystupy projektu, jakych vysledk( bylo za
posledni rok dosazeno

e v pfipadé, Ze byly provedeny diseminacéni aktivity
nad ramec povinného Sifeni vysledkl pres
Celostatni sit pro venkov, uvést jaké

Vtomto bodé s podbody bude
uvedeno, jaké skute¢né kroky byly
vramci projektu realizovany od
jeho zacatku az do doby predlozeni
vzdy aktualniho Inovacniho deniku.
Tento bod bude tedy kazdym
dal$im Inovaénim denikem
postupné doplfiovan
a harmonogram rozsifovan.

3)Prace, které maji byt dle planu realizovany
v nasledujicim obdobi realizace projektu

(ti. v obdobi do predlozeni dalSiho aktualniho
Inovaéniho deniku s uvedenim v8ech zmén oproti
ptvodnimu planu, predloZeného k Zadosti o dotaci)

e harmonogram praci

e pfedpokladany vyvoj projektu

Komise posoudi zda, zadatel uvedl
plan dalSiho postupu realizace
projektu. V tomto bodé s podbody

bude  uveden plan, véetné
planovanych praci operacni
skupiny v pfiStim roce realizace

projektu. Tento bod bude kazdym
dalSim Inovagni denikem
obménovan a zarovenl by jeho
obsah mél byt uveden ve druhém
bodé kazdého dalSiho Inovacéniho
deniku.

4)Aktualizace vSech ¢asti SWOT analyzy

(silné a slabé stranky projektu, zda se objevily néjaké
nové pfileZitosti i hrozby a jak na né bude operacni
skupina reagovat, porovnani se SWOT analyzou
uvedenou v Zadosti o dotaci)

Komise posoudi, zda byla SWOT
upravena  vsouladu s posuny
v projektu, pfipadné posoudi, zda
nebyla uUprava nutna. V pfipadné
potfeby prostfednictvim RO vyzve
k opravé.

5)Zhodnoceni inovaéniho potencialu projektu
Prispévek inovace k tvorbé pridané hodnoty
zemédélskych a potravinarskych produkti

a) ANO

a. Inovace na urovni podniku

b. Inovace na drovni vice podnikl

c. Inovace na urovni odvétvi

d. Nové prilezitosti v oblasti produktd a trhi pro
prvovyrobce

e. V pfipadé inovace na jiné/vy$si Urovni, uvést na
jaké

Komise posoudi, zda Zadatel vybral
odpovidajici moznosti v kontextu
konkrétniho projektu. V pfipadné
potfeby prostfednictvim RO vyzve
k opravé.
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b) NE

Prispévek inovace ke sniZeni vstupu
a) ANO

a. AWU/produkt

b. Energie/produkt

c. Spotfeba vody/produkt

d. Vstupni suroviny/produkt

e. Nerostné zdroje/produkt

f.  Finanéni naro€nost/produkt

g. V pfipadé jinych vstupu, uvést jaké

b) NE

Prispévek inovace k recyklaci

c) ANO

d) NE

Zavedeni metod hospodarfeni prospésnych

k ochrané zivotniho prostredi

e) ANO

a. Vzdélavaci aktivity pro zemédélce a
tykajici se ochrany zivotniho prostredi

b. Snizeni chemizace zemédélstvi

c. Omezeni znecisténi pady a podzemnich vod

d. Protierozni, pldoochranna ¢&i  protipovodriova
opatreni

e. Snizeni emisi

f.  Vyuziti odpadu z vyroby

lesniky

g. Efektivngjsi vyuziti energii vcéetné vyuziti

odpadnich energii

h. Vyuzivani obnovitelnych zdroji energie

i. V pfipadé jinych metod, uvést jaké

f) NE

6)Celkové zhodnoceni posunu projektu | Komise posoudi, zda Zadatel

spoluprace smérem k hlavnimu cili a vyuziti pro
praxi

popsal, kde bylo dosazeno pokroku
a jaké jsou nové znalosti, nova
feSeni nebo zkuSenosti s vyuzitim
novych technologii. Dale posoudi,
zda zadatel popsal, kde je potencial
operacni  skupiny pro feSeni
obecnéjsiho/sdileného problému.

U prabézné platby Komise
posuzuje zejména, zda celkové
dosavadni vystupy projektu

odpovidaji pvodnim planim.

7)Vydaje

Komise posoudi, zda dosavadni
vydaje projektu (tam kde nelze Fesit
limity z Pravidel) odpovidaji cenam
obvyklym.
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