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legislativni ramec

legislativni navrhy Narizeni pro obdobi 2014-20
zverejnene Evropskou komisi v fijnu 2011
navrh Narizeni o spolecnych a obecnych ustanovenich
ohledné ERDF, ESF, FS, EAFRD a EFF
- Kapitola Il — Komunitné vedeny mistni rozvoj
Cl. 28-31
- FactSheet DG Region: Komunitné vedeny mistni rozvoj (3/2012)
navrh Narizeni o podpore pro rozvoj venkova z EAFRD
- Oddil 2- LEADER
Cl. 42-45
- FactSheet DG Agri: Pristup LEADER (2006)




komunitne vedeny mistni rozvoj

COMMUNITY-LED LOCAL DEVELOPMENT

v soucasnosti je v ramci EAFRD oznacovan jako LEADER,
navrhy nafizeni nabizeji prurezové uplatnéni této metody
konkrétni subregionalni uzemi

vyuziti mistni akéni skupin (MAS)

= partnerstvi verejného a soukromeho sektoru

na zakladé integrovanych a viceodvétvovych
strategii mistniho rozvoje (ISRU)

je koncipovan s ohledem na mistni potreby a potencial

» zahrnuje inovaci, vytvareni siti a spolupraci




vychodiska

navrh Narizeni pozaduje koordinaci mistniho rozvoje
mezi jednotlivymi fondy prostrednictvim realizace

integrovanych strategii MAS ve vsech fondech EU

navrh NS MAS ponechava jistou autonomii a suverenitu
jednotlivym operaCnim programum (resortum), nabizi
Integraci na urovni vzajemné doplnkovosti a synergie
podporenych projektlu na sub-regionalni urovni

» v CR existuje pfes 150 MAS



zakladni principy

mistni pristup (place-based)
partnerstvi utvorené zdola (bottom-up)
strategicky a koncepcni pristup
transparentnost

efektivita, potrebnost, hospodarnost

integrovany pristup a synergie — vyssi ucinost




mistni akcni skupina (MAS)

mezisektorové partnerstvi na mistni urovni

« obce » obchodni spol. » obcanska sdruzeni

« DSO (s.r.o., a.s.) * obecné prospésne

. pfispévkové e Zivnostnici (OSVC) spolegnosti
organizace * samostatnée « farnosti

 statni instituce hospodafrici rolnici

aktivni jednotlivci
verejny
otevrena a transparentni struktura

vhodné pravni formy: o.p.s., 0.s. Ci z.s.p.0.

kompaktni venkovsky region Micged
velikost dosud limitovana na 10 — 100 tis. obyv. Sailehe

uzemi MAS se nesmi navzajem prekryvat
0 zafazeni do uzemni pusobnosti rozhoduji obecni zastupitelstva ‘

neziskovy
sektor




souéasné rozlozeni MAS v CR

stav k 2/2012

stav k 2/2012
M podporené MAS
B nepodporéné nebo vznikajici MAS
" rozirovani MAS
B mésta s poctem obyvatel nad 25 000

0 50 100 km



MAS = zakladni skladebna jednotka

Vv pripadé pozadavku na vétsi celky nez jsou
stavajici MAS doporucujeme ad-hoc vytvaret
spolecna regionalni programova partnerstuvi,
kde si vSichni partneri budou

rovni, nicmene pro potreby
koordinace by byl vzdy w
snaha o maximalni pokryti

CR metodou LEADER

urcen vedouci partner
_Vviz. mapa ubyvajicich ,bilych mist’

(princip KMAS)




organizacni struktura MAS

PODNIK.

. . SEKTOR
VEREJNY NEZISK.

SEKTOR \¥ SEKTOR

ZAKLADATELE CLENOVE

P KONTROLNI
SPRAVNI RADA ORGAN

MONITOR. VYBEROVA
KOMISE KOMISE



Integrovana strategie rozvoje uzemi

UVOD - PREDSTAVENI MAS STRATEGICKA CAST
identifikace MAS (nazey, IC, pravni forma) stanoveni cilt a priorit, navaznost na priority EU
pfehled ¢leni MAS integracni a inovativni prvky
historie a zkusenosti MAS akeéni plan (popis zplsobu dosahovani
zplisob zpracovani ISRU cild a priorit)
Fesitelsky tym financni plan (resp. ramcovy rozpocet)

kvantifikované a méfitelné indikatory vysledku
ANALYTICKA CAST

vymezeni uzemi (rozloha, pocet obyvatel, IMPLEMENTACNI CAST

obce, shodné charakteristiky, specifika) organizacni struktura, rozdéleni odpovédnosti
vyhodnoceni stavajiciho potencialu management a personalni zazemi

analyza rozvojovych potreb technické zazemi

lidsky a financni kapital propis standardizovanych procesu

navaznost na jiné strategické dokumenty administrativni a organiza¢ni postupy apod.

SWOT analyza hospodareni

samofinancovani, fundraising, vnitini financni zdroje, ...
monitoring a evaluace
plan vnitfniho rozvoje organizace

POZADAVKY NA STRUKTURU
ISRU BY MELY BYT STANOVENY

DO KONCE ROKU 2012.




programove ramce

navaznost na jednotlivé fondy EU resp. OP
MAS jsou partnery ridiciho organu (zprostredkujicim subjektem)

vybiraji z ISRU aktivity, které je mozné podpofit
v ramci daneho OP
zavazuji MAS k naplnéni monitorovacich indikatoru
fondu, ze kterého jsou financovany
dle zpusobu vybéru projektu se dale Cleni na:
projektova opatreni
grantova schemata
Integrované projekty




formy podpora projektu

PROJEKTOVA OPATRENI
projekty vybira MAS
vybrané projekty jsou nasledné administrovany PA
jako individualni projekty (Smlouva PA — KP)
projekt realizuje KP

GRANTOVA SCHEMATA
globalni/blokovy grant administrovany MAS
MAS vybira dilCi tzv. mikro-projekty, které splnuji cile GS
vybrané dilSi projekty pak MAS nahlasi na PA a zodpovida za jejich realizaci
z pohledu PA se jedna o 1 projekt (Smlouva PA — MAS)
mikro-projekt realizuje KP, ktery ma smlouvu o realizaci s MAS

INTEGROVANE PROJEKTY
projekt sestaveny a realizovany MAS nebo jinym zastfeSujicim subjektem
(nositel = konecny pfijemce)
z pohledu PA se jedna o 1 projekt (Smlouva PA — nositel)

rojekt realizuje nositel, ktery ma smlouvy o partnerstvi a spolupraci s partnery



priprava a vybér projektu

osobni konzultace a pripravné seminare pro zadatele
verejna vyzva k predkladani zadosti

srozumitelna a predem znama

kvalitativni vybérova kritéria

transparentni zptisob hodnoceni

oznameni seznamu vybranych projektt na PA

metodicka pomoc pfi realizaci projektu




konstrukce strategii MAS

INTEGROVANA
STRATEGIE
ROZVOJE
UZEMI

PROGRAMOVY
RAMEC PRV

PROGRAMOVY
RAMEC ERDF

PROGRAMOVY
RAMEC ESF

PROJEKTOVE OPATRENI

GRANTOVE SCHEMA

INTEGROVANY PROJEKT

PROJEKTOVE OPATRENI

INTEGROVANY PROJEKT

GRANTOVE SCHEMA

INTEGROVANY PROJEKT




realizace pomoci projektu
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rozhrani mezi fondy a pristupy

demarkacni linie mezi fondy a mezi pristupem
LEADER a centralni administraci navrhujeme
stanovit dle témat a velikosti projektu — viz graf

Grantova schémata MAS

Projektové opatf. MAS (mékké projekty)

Projektové opatf. MAS (tvrdé projekty)
Integrované projekty MAS
CENTRALNIi ADMINISTRACE

vycClenit 10 — 25% z kazdého fondu



posuzovani strategii

a programovych ramcu

~VYBER NA PRINCIPU-SOUTEZE > POSUZOVANI

1. kolo — posouzeni ISRU

spolecna hodnotici komise posoudi spinéni kriterii (ANO/NE),
realnost cilu, schopnost MAS realizovat ISRU, zaruky
transparentnosti a rovneého pfristupu

pokLde ISRL'vapIr)l’ tyto pozadavky, bude MAS udélen SOUHLAS
S PREDLOZENIM PROGRAMOVYCH RAMCU

pokud ISRU nesplni poZzadavky, moznost opakovaného predloZeni

2. kolo — posouzeni Programovych ramcli
samostatné vyzvy pro kazdy fond

v pfipadé splnéni poZzadavkul fondu uzavreni
DOHODY O IMPLEMENTACI
a nasledné vyhlasovani vyzev k pfijmu projektt na MAS



financovani rezijnich vydaju MAS

spoleCny provozni fond, do ktereho by prispivaly
vdechny fondy, které by financovaly danou ISRU
koncept ,hlavniho fondu® se nezda byt vhodny
pfipadné rozdélovani rezijnich nakladu mezi jednotlivé fondy

vyuzit zkuSenosti ESF s tzv. ,nepfimimy naklady”

pri predpokladanem rocni alokaci na MAS v objemu
45-160 mil. KC (dle velikosti MAS) predpokladame
rocni rezijni vydaje cca 2-7 mil. K¢

zalohové nebo prubézné financovani




alokace na MAS

stanovena pro kazdy Programovy ramec zvlast
vyse alokace predevsim na zakladeé:

pocCtu obyvatel

uzemni rozlohy

prip. dalsi socio-ekonomicke ukazatele

prip. vykonostni rezerva
financovani projektu v idealnim pfipadé
prubézné (tzv. limitky) nebo etapoveé




navrhovany harmonogram

2012

schvaleni zavazné osnovy Integrované strategie rozvoje uzemi

2013

informacéni kampan pro MAS — seminare, Skoleni
1. vyzva k piedkladani ISRU a jejich posouzeni
1. vyzva k prfedkladani Programovych ramct do PRV,
pripadné i dalSich jiZ pfipravenych fondu
2014

2. a 3. vyzva k predlozeni ISRU a Programovych ramctl
do vSech fondu

2015
pripadné dalsi vyzvy
. rezerva — posuzovani musi byt ukon¢eno do 31. 12. 2015




Narodni koordinacni jednotka pro LEADER

» meziresortni platforma pro komunikaci

» shromazdovani udaju o MAS, metodicka pomoc

» zpracovani zavazné osnovy ISRU a kritérii pro jejich
posuzovani

» koordinace administrativnich postupu a formalnich
pozZzadavku, sjednoceni monitorovacich indikatoru apod.

RIDICi ORGANY OP

, . L NARODNI KOORDINACNI
NARODNI SIT MAS CR JEDNOTKA PRO LEADER

SPOLECNA HODNOTICI

NEZAVISLI EXPERTI KOMISE PRO STRATEGIE
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Dékuji za pozornost. & NSMAS

CESHKE REPUBLIKY

Ing. Radim Srsen, Ph.D.

élen vyjednavaciho tymu NS MAS CR
tel.: + 420 603 578141

email: radimbz@seznam.cz

Jan Florian ml.
mistopfedseda NS MAS CR
tel.: +420 774 499396
email: j.florian@nsmascr.cz

WWW.NSMaSCr.cz



http://www.nsmascr.cz/

