C.j.: MZE- 19703/2024-14113

Statut a jednaci rad

Hodnotitelské komise a expertt pro vybér a hodnoceni projekti EIP

v ramci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027
(dale jen ,,Statut®)

1. Pasobnost Komise a odbornych expertt

Hodnotitelska komise pro projekty v intervencich 53.77 Podpora operacnich skupin
a projektt EIP a 54.78 Podpora poradenstvi v ramci Strategického planu SZP na obdobi
2023-2027 (dale jen ,Komise®) je, spolu s experty, zfizena Ministerstvem zemédélstvi (dale
jen ,ministerstvo®) za u€elem hodnoceni

0] konkrétnich projektl zaregistrovanych v intervenci 53.77 Podpora operac¢nich
skupin a projektd EIP v ramci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027
(dale jen ,SP SZP®);

(i) Inovacnich denikl neboli zpravy operaéni skupiny, véetné vykaz( prace

v intervenci 53.77 Podpora operacnich skupin a projektt EIP;

(i)  zasadnich zmén v pribéhu realizace projektu (podanych Hlasenim o zménach)

a dalSich podminek vyplyvajicich z Pravidel intervence 53.77 Podpora
operatnich skupin a projektd EIP, kterymi se stanovuji podminky
pro poskytovani dotace na projekty SP SZP (dale jen ,Pravidla®), aktualnich pro
dané kolo pfijmu;

(iv)  zpravy o Cinnosti brokera/vykazu prace a pilotniho navrhu projektu podaného

V ramci

vramci intervence 54.78 Podpora poradenstvi, zamér c) Specializované
poradenstvi.

své pusobnosti Komise a odborni experti

u intervence 53.77

1.1

1.2

1.3

14

15

PFi posuzovani projektt, kone&nych Zadosti o platbu, véetn& priloh a dalsich
podminek (v€etné posuzovani zasadnich zmén v projektech) vyplyvajicich
z Pravidel, vychazi z podkladl pfipravenych sekretariatem Komise ve spolupraci se
Statnim zemédélskym intervenénim fondem (dale jen ,SZIF);

Posuzuje projekty z hlediska stanovenych preferencnich kritérii/podkritérii projektu.
Dle spInéni jednotlivych preferencnich kritérii/podkritérii pfidéluje Komise projektiim
pFislusnou vysi bodového ohodnoceni, ktera je uvedena ve Specifickych
podminkach Pravidel aktualnich pro kolo pfijmu Zadosti, ve kterém byly projekty
podany;

Ma moznost vyzadat si dalSi podklady pro hodnoceni (napf. hodnoceni nezavislého
experta), za podminky pisemného schvaleni pfedsedou Komise;

Muze vyzvat zadatele k podani vysvétleni, doplnéni projektu a Upravé zpusobilych
vydaj(;

Experti hodnoti a vyjadfuji své doporudujici stanovisko Ridicimu organu rozvoje
venkova (déle jen ,RO RV*) k schvaleni/doporuéeni proplaceni prab&znych Zadosti
o platbu, resp. Inovacnich denikd, véetné vykazl prace;
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U intervence 54.78

1.6

2.
2.1
2.2
2.3

24
2.5

2.6

Komise hodnoti zpravu o d&innosti brokera/vykaz prace a pilotni navrh projektu
podany brokerem vramci intervence 54.78 Podpora poradenstvi, zamér c)
Specializované poradenstvi.

Slozeni Komise, stanoveni expertu

Cleny Komise a jejich zastupce jmenuje a odvolava ministr zemédélstvi (jmenovani
musi probé&hnout nejpozdéji v den odeslani podkladu);

Experti jsou vybirani dle bodu 2.7 a 2.6;

Komise je sloZzena ze zaméstnancu Ministerstva zemédélstvi;

PFedseda a mistopfedseda Komise jsou vzdy zastupci RO RV;

Komise je rozdélena na dvé Casti, tj. na Cleny, ktefi hodnoti a ktefi nehodnoti. Mezi
¢leny, ktefi nehodnoti, patfi zastupci RO RV (pfedseda a mistopfedseda Komise)
a jeden zastupce Centralniho pracovisté SZIF (dale jen ,CP SZIF*). Cast komise,
ktera projekty hodnoti je dale rozdélena dle zaméreni projektd, tj. na rostlinnou a
Zivoc€iSnou vyrobu, potravinafské zaméreni a lesnické zaméfent;

Komise, ktera hodnoti, ma nasledujici slozeni (z téchto oddéleni budou nasledné
vybirani i experti dle zaméreni jednotlivych projekta):

Komise pro projekty na rostlinnou vyrobu — 10 &lenu

1 zastupce Oddéleni ekologického zemédélstvi

1 zastupce Oddéleni OZE a environmentalnich strategii

1 zastupce Oddéleni polnich plodin

1 zastupce Oddéleni specialnich plodin

1 zastupce Oddéleni zemédélskych vstupt

1 zastupce Oddéleni ptdy

1 zastupce Oddéleni vyzkumu

1 zastupce Oddéleni NAZV

1 zastupce Oddéleni vzdélavani a poradenstvi

1 zastupce Oddéleni precizniho zemédélstvi

Komise pro projekty na zZivo€iSnou vyrobu — 7 ¢lenud

1 zastupce Oddéleni hospodafskych zvifat

1 zastupce Oddéleni zivociSnych komodit a Ustfedni evidence zvifat
1 zastupce Oddéleni ochrany zvirat

1 zastupce Oddéleni vyzkumu

1 zastupce Oddéleni NAZV

1 zastupce Oddéleni vzdélavani a poradenstvi

1 zastupce Oddéleni precizniho zemédélstvi

Komise pro projekty zamérené na potravinarstvi — 7 ¢lenu
1 zastupce Oddéleni bezpecnosti potravin

1 zastupce Oddéleni potravinového prava a kvality potravin
1 zastupce Oddéleni potravinového fetézce

1 zastupce Oddéleni pro vino

1 zastupce Oddéleni vyzkumu

1 zastupce Oddéleni NAZV

1 zastupce Oddéleni vzdélavani a poradenstvi
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2.7

2.8
2.9

2.10

211

2.12

Komise pro projekty zamérené na lesnictvi — 8 &len(

1 zastupce Oddéleni statni spravy a hospodarské upravy lesu

1 zastupce Oddéleni ochrany lesu

1 zastupce Oddéleni ekonomickych nastrojl lesniho hospodarstvi
1 zastupce Oddéleni koncepci lesniho hospodarstvi

1 zastupce Oddéleni myslivosti

1 zastupce Oddéleni vyzkumu

1 zastupce Oddéleni NAZV

1 zastupce Oddéleni vzdélavani a poradenstvi

Kazdy z vySe uvedenych ¢lend ma svého jmenovaného zastupce.

Experti jsou vybirani RO RV primarné ztad &lenti nebo zastupct Komise dle
zameéreni projektl. V pfipadé potfeby se jedna o zaméstnance vySe uvedenych
oddéleni, ktery nemusi byt jmenovan ministrem zemédélstvi;

Jmenny seznam ¢lend Komise, pfipadné expertl neni vefejnou informaci;

V pfipadé, Ze osloveny ¢len Komise/expert nemlize hodnoceni provést nebo se

nemuze Ucastnit jednani Komise, poveéfi hodnocenim svého jmenovaného zastupce
a neni-li to mozné, mize pfedseda Komise k hodnoceni nebo k uc€asti na jednani
Komise povéfit jmenovaného zastupce jiného oddéleni (v pfipadé expertd maze byt
osloven zaméstnanec oddéleni, ze které pochazi jmenovany ¢len &i jeho zastupce);
V pfipadé potfeby mohou byt pro odborné posouzeni urovné feSeni navrhovanych
projektd osloveni dalSi experti za podminky uvedené v ¢l. 1.3 tohoto Statutu. Tito
experti nemaiji pravo hodnotit a musi stejné jako ¢lenové Komise splnit pozadavek
nepodjatosti, nestrannosti a mi¢enlivosti;

Cinnost hodnoticich &lenti Komise/expert &i jejich zastupcli véetné piipadné Gdasti
na komisi je po dodani hodnoceni k projektim zaslanym sekretariatem Komise
proplacena z rozpoctu Technické pomoci SP SZP;

V pfipadé zmény pfisluSnych Pravidel muze byt Komise rozpusténa/¢lenové Komise
mohou byt odvolani ministrem zemédélstvi.

3. Sekretariat Komise

3.1

3.2

3.3

3.4

Funkci sekretariatu Komise (déale jen ,sekretariat*) vykonava RO RV.

Sekretariat:

Zajistuje pfipravu a doru€eni podkladd pro hodnoceni ¢&lendm Komise
a jejich zastupcum, pfipadné dalSim expertiim, a to elektronickou formou;
Shromazduje, eviduje a archivuje podepsana Prohlaseni o nepodjatosti, nezavislosti
a miCenlivosti Clenu/zastupcu ¢lend Komise a pfizvanych expertd (pfiloha €. 1),
v€etné podepsanych Etickych kodexu (pfiloha €. 2);

Zpracovava, eviduje a archivuje podkladové materidly (zejména elektronickou
formou, vysledky hodnoceni Komise a doporucujici stanoviska expertll v€etné vSech
dalSich pozadovanych zaznam).

Spolecné s predsedou/mistopfedsedou a zastupcem CP SZIF kontroluje dodrzovani
Statutu;

3/18



3.5

Pfipravuje zapis a zajistuje informovani o zavérech jednani Komise/doporudcujicich
stanovisek expertu CP SZIF.

4. Nepodjatost, nestrannost a mi¢enlivost

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

Clenové Komise, jejich zastupci a odborni experti nesmi byt k predkladateltim
a ostatnim aktértim projektd/inovacnich denik(, které hodnoti ve vztahu zakladajicim
podjatost, zejména se nesmi podilet na zpracovani Zadosti o dotaci, nesmi mit
ekonomicky ani jiny zajem na realizaci projektu nebo akce a s zadateli je nesmi
spojovat osobni ani pracovni &i jiny obdobny pomér. O své nepodjatosti ucini
Clenové Komise, pfipadné jejich zastupci, pfedseda/mistopfedseda nebo pfizvani
experti, pisemné Cestné prohlaseni o nepodjatosti, nestrannosti a mienlivosti (viz
priloha €. 1);

Clen Komise nebo jeho zastupce nebo pfizvany expert, kterému vznikl diivod
podjatosti, se nesmi podilet na hodnoceni projektu, vici némuz je podjaty. Podklady
k hodnoceni tohoto projektu mu nebudou zaslany a pfi jednani nebude na hodnoceni
konkrétniho projektu pfitomen v jednaci mistnosti (v pfipadé on-line jednani bude
odhlasen). V pfipadé experta, bude sekretaridtem navrzen novy expert;

Pokud hodnotitel zjisti divod k podjatosti az po doruceni podkladld, oznami tuto
skute€nost bezodkladné sekretariatu nebo predsedovi Komise. Hodnotitel pak jiz
nehodnoti a nebude na hodnoceni konkrétniho projektu pfitomen v jednaci mistnosti
(v pfipadé on-line jednani bude odhlasen). V pfipadé experta, bude sekretariatem
navrzen novy expert;

Po odeslani podklad(l sekretariat shromazdi Cestna prohlaseni o nepodjatosti,
nestrannosti a mic¢enlivosti dle pfilohy &.1 tohoto Statutu pfed jednanim Komise.
V pfipadé, kdy sekretariat zjisti, Ze doSlo k poruseni &estného prohlaseni, bude
prislusny ¢len, jeho zastupce Ci expert vyloucen z dalSiho hodnoceni;

VSechny informace a materialy tykajici se hodnocenych projektd jsou davérné
anesmi byt zadnym z ucastnik( procesu hodnoceni zneuzity &i pouzity k jinému
ucelu nez hodnoceni;

Clen Komise nebo jeho zastupce nebo ptizvany expert se zavazuje dodrzovat Eticky
kodex (pfiloha ¢&.2);

ProhlaSeni o nepodjatosti, nestrannosti a mi€enlivosti (pfiloha €.1) a Eticky kodex
(pfiloha €.2) budou ¢lenim Komise zaslany po jejich jmenovani bez zbyte¢ného
odkladu. Clen Komise nebo jeho zastupce nebo pfizvany expert odevzdaji
sekretariatu Komise, nejpozdéji v den odeslani podkladd k hodnoceni.

5. Jednaci fad Komise

5.1

Povinnosti ¢lenti Komise

5.1.1 Predseda/mistopfedseda odpovida za koordinaci procesu hodnoceni v souladu

se Statutem, za transparentnost hodnoceni azadodrzeni nepodjatosti.
Odsouhlasi a svym podpisem stvrdi zapis s vysledky hodnoceni
Komise/doporucujicich stanovisek expertd. Pracovnik CP SZIF dohlizi na
transparentnost a nepodjatost z pohledu platebni agentury SZIF;
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51.2

Hodnotici Clenové Komise Ci jejich zastupci maji kolektivni odpovédnost
za rozhodnuti pfijata Komisi.

5.2 Principy hodnoceni projektti intervence 53.77 (Zadost o dotaci a koneéna
Zadost o platbu) a jednani Komise

521

5.2.2

523

524

Sekretariat zaSle elektronicky podklady pro hodnoceni projektd vSem c&leniim
Komise a jejich zastupcim, s vyhradou osob uvedenych v €l. 4.2 tohoto Statutu,
zpravidla 10 pracovnich dnu pfed jednanim Komise, v pfipadé mensiho poctu
projektu, bude tento termin zkracen na 5 pracovnich dn;
Hodnotici ¢lenové Komise ¢&i jejich zastupci zaSlou elektronicky Sekretariatu
Komise své hodnoceni jednotlivych projektu jako podklad pro jednani Komise:
a)Hodnoceni k jednotlivym projektim z pohledu plnéni podminek uéelnosti,
potfebnosti, efektivnosti, hospodarnosti a proveditelnosti (viz pfiloha €. 3).
Pokud projekt jednu &i vice ztéchto podminek nesplfuje, bude zde
uvedeno pfipadné slovni odivodnéni.
b)Bodové hodnoceni dle kritérii posuzovani projektu uvedenych v Pravidlech
aktualnich pro dané kolo pfijmu Zadosti, kde je u jednotlivych Kritérii
posuzovani projektu Komisi uveden konkrétni poCet bodul, které Ize
pfi splnéni daného kritéria ziskat (a to 0, nebo pfislusny pocet bodu).
Vysledkem hodnoceni projektu je soucet pfidélenych bod(. Formulaf
k bodovému hodnoceni je pfilohou €. 4 (pro pfehlednost je mozné vyplinit
spoleénou MS Excel tabulku, kterou ¢lenim zaSle sekretariat). V pfipadé,
ze obdrzi 0 bod( za preferenéni kritérium 1.1. Mira inovaéniho potencialu
projektu &i 1.2. Projekt je zaloZen na interaktivnim inovaénim modelu,
1.4. Pfinosy projektu pro praxi, 1.5 Kvalita planu operac¢ni skupiny, uz se
dale nehodnoti. Do zapisu bude uvedeno/odivodnéno z jakého duvodu
projekt obdrzel 0 bodu.
Hodnotici ¢lenové Komise i jejich zastupci zaslou elektronicky sva hodnoceni
sekretariatu do 10 pracovnich dnd od odeslani podkladud, pokud neni stanoveno
jinak dle bodu 5.2.1 tohoto Statutu. Sekretariat shromazdi hodnoceni projektd
jako podklad pro jednani Komise. Na jednani Komise posoudi jednotlivé projekty
a udéli/neudéli body za kritéria/podkritéria uvedena v Pravidlech platnych pro
dané kolo pfijmu (viz pfiloha & 4). Vysledné bodové hodnoceni Komise
jednotlivych kritérii/podkritérii kazdého z hodnocenych projektd bude stanoveno
souctem hodnot za jednotliva kritéria/podkritéria na zakladé jednani a rozhodnuti
Komise;
Rozhodnuti Komise jsou pfijimana konsensem. V pfipadé, Ze nebude dosazeno
konsensu, bude pfijato rozhodnuti, pro néZ hlasovala nadpolovi¢ni vétSina vSech
pritomnych hodnoticich osob, pficemz v pfipadé rovnosti hlastu je rozhodujici
hlas pFfedsedy/mistopfedsedy Komise. Hlasuje se zvlast o kazdém projektu.
Hlasovani probiha napfiklad zvednutim ruky. Osoby uvedené v ¢l. 4.2 tohoto
Statutu se neuCastni jednani a hodnoceni projektu, ke kterému jim nebyly
zaslany podklady, pfipadné projektu, kde vznikly divodné pochybnosti o
podjatosti ¢&i moznosti nestranného hodnoceni po obdrzeni podkladu;
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525

5.2.6

5.2.7

5.2.8

529

5.2.10

5.2.11

5.2.12

5.2.13

Komise je usnaSenischopna, je-li fadné (pisemné, nebo elektronicky) osloven
kazdy jeji Clen a je-li na jejim jednani pfitomny nadpoloviéni pocet jejich ¢lenu
s pravem hlasovat (stejné plati i pfi jednani on-line formou);

Z jednani Komise bude pofizen pisemny zapis, ktery bude obsahovat datum
a Cas zacatku jednani, jmenny seznam uc¢astnikdl, prfehled hodnocenych projekta
a v pfipadé posuzovani Zadosti o dotaci i bodové hodnoceni Komise, véetné
popisu zdlvodnéni ke kazdému projektu. V pfipadé hlasovani o projektu bude v
zapisu z jednani Komise zfejmé, kdo jak hlasoval. V pfipadé, ze bude z jednani
vylouéen hodnotitel podle bodu 4.2 bude toto uvedeno v zapise;

Kazdy C€len/zastupce komise ma pravo pozadovat, aby jeho odliSné stanovisko
bylo v zapise zaznamenano;

Clenové Komise podepisuji zapis s vysledky jednani Komise. Vyjimkou je
situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani nebo jednani probiha on-line
formou — vtomto pfipadé postacuje, pokud ¢&lenové maji zapis k dispozici
k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda Komise;

Zapis bude zvefejnén ve zjednodusené verzi na internetovych strankach SP SZP
(www.eagri.cz/spszp, www.szif.cz) nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data
uskute€néni jednani. Ve zvefejnéném zapise nebude uveden jmenny seznam
UCastnikl jednani Komise. V pfipadé hlasovani o projektu zde vSak bude
uvedeno, kolik ¢lend Komise hlasovalo pro, kolik proti a kolik se zdrzelo
hlasovani:

Pokud po schvaleni Zadosti o dotaci bude chtit Zadatel provést takovou zménu
projektu, ktera by mohla mit vliv na predchozi zhodnoceni projektu Komisi,
rozeSle sekretaridt Komisi navrh této zmény k posouzeni. Vyjadfeni, v&etné
odlvodnéni, zda pozadovana zména bude/nebude mit vliv na charakter projektu,
zasSlou Cdclenové, pripadné jejich zastupci zpét elektronicky na sekretariat.
Vysledné vyjadfeni, které bude zaslano nadpolovi¢ni vétSinou vSech hodnoticich
Clenu &i jejich zastupcl, rozhodne, zda je Zzadateli povoleno/nepovoleno
pozadovanou zménu realizovat. V pfipadé rovnosti hlasi uvedenych
na vysledném vyjadfeni hodnoticich ¢lend Komise ¢&i jejich zastupcl rozhoduje
hlas pfedsedy/mistopfedsedy Komise;

V pfipadé, Ze zadatel vyuZije svého prava na prezkum vysledného hodnoceni
Komise, bude projekt postoupen Pfezkumné komisi pro projekty rozvoje venkova
(dale jen ,Prezkumna komise®). V pfipadé potfeby mize Prezkumna komise
pozadat prostfednictvim sekretariatu o vyjadieni ,Odvolaci komisi“, ktera bude
slozena z téch ¢lent Odvolaci komise nebo jejich zastupca, ktefi projekt pivodné
nehodnotili. Jednani Komise je nevefejné.

Komise také vyda doporucujici stanovisko k proplaceni/neproplaceni konecné
Zadosti o platbu, resp. posoudi, zda projekt dosahl svych cilii z Zadosti o dotaci.
V tomto smyslu Komise posuzuje inovacni denik popisujici postup a vysledky
inovacni spoluprace, resp. zavérecnou zpravu, vykazy prace Clenl operacni
skupiny, fotodokumentaci a v pfipadé potteby i dal$i vybrané prilohy k Zadosti o
platbu.

RO RV oznami vysledek jednani na CP SZIF.
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5.3 Principy hodnoceni inovaénich denik, zprav o ¢innosti brokera/vykaz prace a
prabéznych Zadosti o platbu intervence 53.77

53.1

5.3.2

5.3.3

5.3.4
5.3.5

5.3.6
5.3.7

5.3.8

Inovaéni denik neboli Zprava o &innosti operaéni skupiny je zprava s Zadosti o
pribéznou platbu, ktera popisuje postup a prabézné vysledky inovacni
spoluprace. Probéhlé postupy, prace a vysledky by mély byt v souladu se
schvalenym projektem;

Sekretariat za8le expertovi elektronicky podklady pro hodnoceni dle zaméreni
projektu.

Expert zasle elektronicky hodnoceni (souhlas/nesouhlas s proplacenim prubézné
platby, resp. doporuceni) sekretariatu do 10 pracovnich dnl od odeslani
podkladu;

Sekretariat Komise uchovava jednotliva hodnoceni zejména elektronicky;
Doporuéeny k proplaceni budou priibézné Zadosti o platbu, které budou kladné
hodnoceny v ramci celkového zhodnoceni, tj. v pfiloze 5: ,Celkové zhodnoceni
posunu projektu spoluprace smérem k hlavnimu cili a vyuziti pro praxi

RO RV oznami stanovisko experta dopisem na CP SZIF;

V pfipadé, Ze Zadatel vyuZije svého prava na pfezkum vysledného hodnoceni,
bude projekt postoupen Piezkumné komisi. V pfipadé potfeby muze Pfezkumna
komise pozadat prostfednictvim sekretariatu o vyjadieni ,Odvolaci komisi,
pri¢emz v ni nesmi byt expert, ktery pavodné hodnotil;

Stanovisko experta je neverejna.

5.4 Principy hodnoceni Zpravy o ¢innosti brokera/vykazu prace a pilotniho navrhu
projektu v intervenci 54.78

54.1

5.4.2

543

54.4

545

5.4.6

Sekretariat zasle elektronicky podklady pro hodnoceni vSem ¢lenim Komise a
jejich zastupciim, s vyhradou osob uvedenych v ¢l. 4.2 tohoto Statutu;

Konkrétni nalezitosti, zpravy o ¢innosti brokera/vykazu prace a pilotniho navrhu
projektu jsou uvedeny v pfiloze €. 6;

Clenové komise zaSlou elektronicky hodnoceni (souhlas/nesouhlas
s proplacenim, resp. doporuceni) sekretariatu do 10 pracovnich dnl od odeslani
podkladu;

Rozhodnuti Komise jsou pfijimana konsensem. V pfipadé, Ze nebude dosazeno
konsensu, bude pfijato rozhodnuti, pro néz hlasovala nadpolovicni vétSina vSech
pfitomnych hodnoticich osob, pficemz v pfipadé rovnosti hlasu je rozhodujici
hlas predsedy/mistopfedsedy Komise. Hlasuje se zvlast o kazdé zpravé.
Hlasovani probiha napfiklad zvednutim ruky. Osoby uvedené v ¢&l. 4.2 tohoto
Statutu se neucastni jednani a hodnoceni projektu, ke kterému jim nebyly
zaslany podklady, pfipadné projektu, kde vznikly didvodné pochybnosti
o podjatosti ¢&i moznosti nestranného hodnoceni po obdrzeni podkladu;

Z jednani Komise bude pofizen pisemny zapis, ktery bude obsahovat datum a
Cas zacCatku jednani, jmenny seznam ucastnik(, pFehled hodnocenych
zprav o ¢innostech brokeru/vykazu prace a pilotnich navrh( projektd a vysledek
hodnoceni Komise, v€etné pfipadného zduvodnéni pfijeti Ci zamitnuti kazdé
zpravy o cinnosti brokera a pilotniho navrhu projektu, resp. doporuceni
k proplaceni;

Komise je usnaSenischopna, je-li fadné (pisemné, nebo elektronicky) osloven
kazdy jeji ¢len a je-li na jejim jednani pfitomny nadpolovi¢ni pocet jejich Clenu
s pravem hlasovat (stejné plati i pfi jednani on-line formou);
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111

1.1.2

1.1.3
1.1.4

115

Kazdy cClen/zastupce komise ma pravo pozadovat, aby jeho odliSné stanovisko
bylo v zapise zaznamenano;

Clenové Komise podepisuji zapis s vysledky jednani Komise. Vyjimkou je
situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani nebo jednani probiha on-line
formou — vtomto pfipadé postacuje, pokud ¢&lenové maiji zapis k dispozici
k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem pfedseda Komise;

RO RV oznami vysledek jednani na CP SZIF;

V pfipadé, ze zadatel vyuzije svého prava na prfezkum vysledného hodnoceni
Komise, bude projekt postoupen Pfezkumné komisi pro projekty rozvoje venkova
(dale jen ,Prezkumna komise®). V pfipadé potfeby mlize Prezkumna komise
pozadat prostiednictvim sekretariatu o vyjadfeni ,Odvolaci komisi“, ktera bude
slozena z téch ¢lend Komise nebo jejich zastupcu, ktefi projekt plvodné
nehodnotili;

Jednani Komise je nevefejné.

6.Seznam priloh

1) ProhlaSeni o nepodjatosti, nezavislosti a mi¢enlivosti
2) Eticky kodex
3) Hodnoceni ucelnosti, potfebnosti, efektivnosti, hospodarnosti a proveditelnosti

4) Bodové hodnoceni
5) Struktura a zpUsob hodnoceni Inovaénich deniku
6) Zakladni pozZadavky na zpravu o c&innosti brokera a pilotni navrh projektu v

intervenci 54.78 Podpora poradenstvi, zamér c) Specializované poradenstvi
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7. Zavérecna ustanoveni

Tento Statut nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu ministra zemé&délstvi.

V Praze dne 19. 3. 2024 Mgr. Marek Vyborny v.r.
ministr zemédélstvi
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Priloha 1

Prohlaseni o nepodjatosti, nezavislosti a mi¢enlivosti
Hodnotitelské komise a expertl pro vybér a hodnoceni projektt EIP
v ramci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027

PFijmeni, Jmeéno, titul: ... ... ————————

Ja niZe podepsany/a prohladuji, Ze souhlasim s ucasti v Komisi a timto prohlasuiji, Zze
jsem se seznamil/a s informacemi dostupnymi a potfebnymi k funkci v Komisi. Dale
prohladuji, Zze k hodnoceni projektl ze SP SZP budu pfistupovat nezaujaté a
nezainteresovang, projekty/Inovaéni deniky, pfipadné dalSi podminky vyplyvajici z Pravidel
budu hodnotit profesionalné a dle svého nejlepSiho svédomi. Rovnéz prohlasuji, Zze jsem
nezavisly/a na vSech stranach, které mohly mit uzitek z rozhodovani v Komisi.

Prohlasuiji, Ze budu zachovavat mi€enlivost o vSech skute€¢nostech, o nichz jsem se
dozvédél v souvislosti s hodnocenim a jednanim Komise a Ze ziskané informace
o zadateli/pfijemci dotace a hodnocenych projektech/Inovacnich denicich ze SP SZP , které
podléhaji mimo jiné napf. ochrané dle zakona €.110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajd,
a ochrané obchodniho tajemstvi podle zakona €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni
pozdé;jsich predpisu,

nesdélim

jinym osobam nez opravnénym pracovnikim, ktefi je potfebuji k vykonu svych pracovnich
¢innosti  (Ministerstvo zemédélstvi, Centralni pracovisté Statniho zemédélského
interven¢niho fondu, Ministerstvo financi, Nejvy&Si kontrolni Ufad, organy Evropské komise).

V pfipadé, zZe v jakékoliv fazi hodnoceni vznikne davod k mé podjatosti, bezodkladné
tuto skute€nost nahlasim sekretariatu nebo pfedsedovi Komise.

Zaroven jsem si plné védom/a nasledkd vyplyvajicich pro mne z poruseni tohoto
zavazku.

Datum Podpis
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Priloha 2

Eticky kodex
¢lenalzastupce ¢lena/experta
Hodnotitelské komise a expertl pro vybér a hodnoceni projektt EIP
v ramci Strategického planu SZP na obdobi 2023-2027

Ukolem a smyslem Kodexu je pfispét k prosazovani vyssi odbornosti a etiky hodnoceni
a pfihlasit se ke specifickym hodnotam, které posiluji hodnovérnost a transparentnost
hodnoceni, a které hodnotitel ve své praxi hodnotitele cti. Jejich naplfiovani v praxi je ukolem
kazdého jednotlivého hodnotitele.

Preambule

— Eticky kodex vyjadfuje vuli ¢lent Statut a jednaci fad Hodnotitelské komise a expertd
pro vybér a hodnoceni projektd EIP v ramci Strategického planu SZP na obdobi
2023-2027 (dale jen ,Komise®), pfipadné oslovenych expertd pfijmout obecné
zavazna moralni pravidla pro hodnotitelskou praxi.

— Jsme presvédceni, Ze je nutné stale a znovu pfipominat, Ze v lidské Cinnosti existuiji
specifické hodnoty a postoje, které je nutné chranit a prosazovat.

— Jsme presvédCeni, Ze vymezenim etickych pravidel hodnotitele napomahame
premyslet tvofivé, svobodné a nestranné.

V textu je pro zjednoduseni pouZzit muzsky rod, jenz nahrazuje tvar muzsky i Zensky.

1. Odbornost

1.1 Hodnoti objektivné, nezavisle a nestranné. Pocina si tak, aby nebyla sniZzena divéra
zadavatelu hodnoceni, jejich cilovych skupin i vefejnosti v nezavislé a nestranné provadéni
hodnoceni.

1.2 Pro hodnotitelskou c¢innost vyuziva metodologicky ovéfenych postupu, zohledriuje
standardy a dal3i odborna doporuceni.

1.3 RozliSuje zavéry ziskané na zakladé sbéru empirickych dat a jejich analyzy a vlastni
zavéry na zakladé zkusenosti a odborné praxe, a to v pisemnych dokumentech i verbalnich
prezentacich.

1.4 ZvySuje svoji odbornost a rozviji své hodnotitelské znalosti a dovednosti formou ucasti
na Skolenich, konferencich, prostfednictvim odborné spoluprace i samostudiem.

1.5 Respektuje a cti pravo na odliSné nazory uzivateld hodnoceni. Respektuje pravo
zucastnénych stran hodnoceni se ke zjisténim a zavérdm hodnoceni vyjadrit.

1.6 Informuje oteviené Sekretariat o limitech hodnoceni z pohledu rozsahu, ceny
a navrzenych postupa.

2. Integrita

2.1 Informuje Sekretariat v pfipadech, kdy usoudi, Ze by mohl byt v konfliktu zajmu a jeho
pusobeni v roli hodnotitele by tak mohlo byt ozna¢eno za podjaté.

2.2 Usilule o maximalni pruhlednost hodnoceni. Distancuje se od parcialnich nebo
zavadejicich interpretaci vysledk{ hodnoceni.

2.3 Je si védom, Ze cilem hodnoceni neni hodnoceni vykonu konkrétnich osob.
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2.4 Nevyzaduje ani nepfijima dary, sluzby ani Zzadna jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit
vysledky hodnoceni nebo jeho davéryhodnost.

3. Zodpovédnost

3.1 PIné zodpovida za své chovani pfi vykonu hodnoceni.
3.2 Pfi provadéni hodnoceni dodrzuje platné pravni ptedpisy, a to v Ceské republice i pfi

praci v zahraniéni.

3.3 Poskytuje Sekretariatu a uzivatelm hodnoceni pfipadné prubézné informace k dil¢im
interpretacim zjisténi a dil¢im zavérim.
3.4 Neuprednostriuje ekonomicky zajem pred zajmem o vysokou kvalitu hodnoceni.

3.5 Pokud zjisti béhem hodnoceni konani neslucitelné s pravnim fadem ¢&i timto Statutem
, informuje o tomto faktu odpovidajici formou Sekretariat.

Jmeéno a prijmeni

Oddéleni Ministerstva

Datum

Podpis
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Priloha 3

Hodnoceni ucelnosti, potrebnosti, efektivhosti, hospodarnosti a proveditelnosti

ANO/NE

Pfipadné slovni oddvodnéni

Uéelnost projektu bude posuzovana
prostfednictvim popisu napiné projektu a jeho cilt
(popis konkrétnich aktivit projektu a jejich
zpusobilé vydaje), zda jsou v souladu s popisem
operace. Projekt je ucelny, pokud jeho vysledky
v co nejvétsi mife pfispivaji k cilim projektu.

(Viz preferenéni kritérium 1.5)

Potiebnost projektu bude posuzovana na
zakladé vécného popisu projektové vize a plana
zadatele, které jsou soucasti Zadosti o dotaci.

(Viz preferencni kritérium 1.1)

Efektivhost  projektu. Zde se zejména
ekonomicka navratnost projektu z pohledu
pfimych vydaju projektu, v€éetné jejich odlvodnéni.
(Viz preferenéni kritérium 1.5)

Hospodarnost projektu je zajisténa
prostfednictvim posouzeni predpokladané ceny
zdroji pouzitych pro realizaci projektu, limitd a
v pfipadé projektl bez investice je dana sazbou
pro jednotkové naklady. Hodnoceni hospodarnosti
stavebnich vydaji bude zajisténo prostfednictvim
stanovené vySe stavebnich vydaju (prace,
material) dle Katalogu URS Praha a.s., RTS, a.s.
nebo Callida s.r.o., ze kterych je stanovena
dotace. Hospodarnost bude dale posouzena
Hodnotitelskou komisi, kde bude posouzena
(pfedpokladand) cena zdroju pouzitych
pro realizaci projektu, a to zejména z pohledu
vydajl na naklady mzdy a odmény &lenl operaéni
skupiny, véetné jejich odlvodnéni  (pfip.
odhadovany podily vydaju spoluprace).

(Viz preferenéni kritérium 1.5)

Proveditelnost projektu bude posuzovana na
zakladé splnéni podminky finanéniho zdravi
Zadatele a dale bude posouzena Hodnotitelskou
komisi, kde bude posouzena zejména z pohledu
vyuzitelnosti vystupl projektu pro praxi. Dale bude
vramci proveditelnosti hodnocena vyuZitelnost
vysledku i pro ostatni subjekty feSici danou oblast.
Ugelem hodnoceni proveditelnosti projektu je
ziskat pfiméfenou miru jistoty, Ze je Zadatel
schopen projekt prostfednictvim feSeni uvedeného
v Zadosti o dotaci Uspé&sné realizovat a udrzet.
(Viz preferencni kritérium 1.4)
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Priloha 4
Bodové hodnoceni
Hodnoceni €lena ..o (iméno a pfijmeni) projektu

s registraénim Cislem......................... podaného vramci pfijmu Zadosti o dotaci
v intervenci 53.77 - Podpora operacnich skupin a projektt EIP

Body
navrzené
c¢lenem
komise

Kritérium Mozny
bodovy
zisk

(@]

Posouzeni projektu Hodnotitelskou komisi

Pokud projekt obdrzi 0 bodu za preferenéni podkritérium
,1.1. Mira inovaéniho potencialu projektu ¢i 1.2. Projekt je
zaloZen na interaktivnim inovaénim modelu, 1.4. Pfinosy
projektu pro praxi, 1.5 Kvalita planu operacni skupiny“; uz se
dale nehodnoti.

0-100

Mira inovaéniho potencialu projektu
V ramci uvedeného preferencniho podkritéria je kromé nize
uvedeného hodnocena potirebnost projektu na zakladé
projektové vize a planl zadatele.
Posuzovan bude inovacni potencial projektu v souladu s
pojetim inovace v ramci EIP, tzn. inovace = ,idea zavedena s
uspéchem do praxe®. Inovaéni potencial projektu bude
posuzovan dle popisu projektu a o¢ekavané pfidané hodnoty
projektu ve srovnani s dostupnymi poznatky. Zamyslené
inovace mohou byt zaloZeny jak na novych, tak na tradi¢nich
postupech v geografickém nebo environmentalniho kontextu.
Popis projektu je Uplny a srozumitelny a zahrnuje nasledujici
polozky:

¢ hlavni, pfipadné dil&i cile projektu (v navaznosti na cile

EIP)

predpokladané vystupy/vysledky projektu 0-30
postupy/zdroje vyuzité pro fedeni projektu
podstatu inovativnosti projektu
srozumitelnost intervencni logiky
Hodnoceni Ize provadét pomoci bodové Skaly:
30 boda - projekt navrhuje komplexni inovace oproti
predchazejicimu stavu; inovace je nova pro dané odvétvi na
uzemi CR
10 bodl - projekt navrhuje vyznamné, avSak jen dilci
inovace oproti pfedchazejicimu stavu; inovace je nova na
regionalni Urovni
5 body — vramci projektu jsou feSeny jen mensi Inovacni
aktivity; inovace je nova v ramci firmy, napf. zavedeni na trhu
bézného, ale pro firmu nového produktu
0 bodu - projekt, ktery neprokaze inovativnost v zadném
z uvedenych hledisek

1.1.
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Projekt je zalozen na interaktivnim inovaénim modelu

Rozviji inovativni fe8eni, ktera jsou zaméfena na potieby
zemeédélcu, potravinara, lesnikl propojovanim partnert/¢len(
operacni skupiny, ktefi se vzajemné doplfiuji znalostmi a
v8ichni se podili na rozhodovani a realizaci projektu po celou
dobu jeho trvani. Soucasti je popis konkrétnich aktivit, které

1.2. vedou k dosazeni cilt projektu. 0-20
Projekt propojuje partnery jako jsou zemédélci, poradci?,
vyzkumni pracovnici, podniky nebo nevladni organizace,
v takové kombinaci, ktera je co nejvyhodnéjsi z hlediska
dosazeni cilu projektu.
Clenem operaéni skupiny je broker, tam kde je to
relevantni, vyzkumna instituce
V pfipadé, ze se jedna o vyzkumnou instituci nebo brokera

13 vybraného v ramci vyzvy fidiciho organu, jehoz Cinnost byla 0-3-5

proplacena z Technické pomoci, pak projekt obdrzi max.
pocet, tj. 5 bodu.

V pfipadé, Ze se jedna o poradce/nevybraného brokera?, pak
projekt obdrzi 3 body.

Pfinosy projektu pro praxi

V ramci uvedeného preferenéniho podkritéria je dle nize
uvedeného hodnocena i proveditelnost projektu na zakladé
vystupl projektu pro praxi.

V hlavnich pfinosech projektu pro praxi (aplikovatelnost v
1.4. [praxi) bude hodnocena jeho vyuzitelnost i pro ostatni 0-30
subjekty fesici danou oblast. Vystupy projektu jsou konkrétni,
nejedna se pouze o obecné zavéry a jsou vysoce vyuzitelné
v praxi. Zvlast specifikace vysledkl a dopadl vysledkl
projektu.

Kvalita planu operaéni skupiny

V ramci uvedeného preferenéniho podkritéria je také kromé
dalSich nize uvedenych bodu planu operacni skupiny,
hodnocena uéelnost projektu na zakladé konkrétnich aktivit
projektu, v&etné zpusobilych vydajl, dale efektivnost
projektu, zejména z pohledu pfimych vydajli projektu,
v€etné jejich odlvodnéni a hospodarnost projektu,
zejména z pohledu mezd a odmén ¢&lenl operaéni skupiny,
1.5. |v€etné jejich odlvodnéni (pfip. odhadovany podily vydaju 0-10
spoluprace).

VeSkeré zpuUsobilé vydaje projektu musi byt v detailnim
rozpoCtu identifikovany do jednotlivych poloZzek a musi byt
vztazeny k projektovym aktivitam. Zaroveni musi byt jejich
vySe odlvodnéna, adekvatni a nesmi pfesahovat stanovené
limity. V této souvislosti bude porovnavana ucelnost,
efektivnost a hospodarnost projektu.

! fyzicka osoba/Subjekt poskytujici poradenskeé sluzby (nemusi se jednat o certifikovany poradensky subjekt)
2 fyzicka osoba/Subjekt poskytujici poradenskeé sluzby (nemusi se jednat o certifikovany poradensky subjekt)
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1.6.

Planované nadstandardni Sifeni vysledku

Posuzovan bude zejména zplsob a rozsah Sifeni vysledkl
projektu (diseminaéni plan) nad ramec povinného Sifeni
pland a vysledkl prostfednictvim sité SZP, (napf. poradani
seminara, kurzd, workshopu, odbornych akci a polnich dnt)
Diseminaéni plan obsahuje harmonogram a konkrétné
planované aktivity, ti. zejména komunikacni aktivity (nutny
detailni a konkrétni popis aktivit), a to béhem celé realizace
projektu.

Hodnoceni Ize provadét pomoci bodové Skaly:

5 bodu — operacni skupina planuje nadstandartni Sifeni
vysledkd projektu; diseminaéni plan obsahuje min. 2
konkrétni aktivity nadstandartniho Sifeni, v€. harmonogramu
3 body — operaéni skupina planuje nadstandartni Sifeni
vysledk( projektu; diseminaéni plan obsahuje min. 1
konkrétni aktivitu nadstandartniho Sifeni, v€. harmonogramu
0 bodl — operacni skupina nema v planu vysledky projektu
§ifit nad ramec povinného Sifeni
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Priloha 5

Struktura a zpusob hodnoceni
k prabézné/konecné Zadosti o platbu

Inovaénich deniki a doporuceni proplaceni

Hodnoceni €lenal/experta ...........cccoovveiiiiiiiiiiiiinnnnn. (iméno a pfijmeni) projektu
s registraénim Cislem......................... podaného vramci pfijmu Zadosti o dotaci
v intervenci 53.77 - Podpora operacnich skupin a projektt EIP
Struktura Inovaéniho denikt Rozsah hodnoceni Vyplni Pripadné
¢len/expert slovni
hodnoceni —
odiuvodnéni
ANO | NE
Struény popis projektu ¢asovy harmonogram projektu
pocatecni stav pfed realizaci
projektu

planované kroky realizace projektu
predpokladané vysledky projektu
ocekavané pfinosy

Realizovana prace od pocatku projektu do
predlozeni aktualniho Inovaéniho deniku,
s uvedenim souladu ¢&i nesouladu s
planem? (tento bod bude s kazdym dal$im

harmonogram realizovanych praci
(porovnani s planem)

postupy a zdroje, kterych bylo

Inovacénim denikem pouze rozsifovan o | vyuzito

nové obdobi/rok) obdobi, za které je

Inovaéni denik predkladan . .
aktualni vystupy projektu, jakych
vysledki bylo za posledni rok
dosazeno
v pripadé, Ze byly provedeny
diseminacni aktivity nad ramec

povinného Sifeni plant a vysledk(
uvést jaké

Prace, které maji byt dle planu | harmonogram praci

realizovany v nasledujicim  obdobi

realizace projektu* predpokladany VYVOj vystupl
(. v obdobi do predlozeni dalSiho | projektu

aktualniho Inovac¢niho deniku s uvedenim
véech zmén oproti puvodnimu planu,
predloZeného k Zadosti o dotaci)

Aktualizace vSech ¢asti SWOT analyzy

silné a slabé stranky projektu, zda
se objevily néjaké nové pfileZitosti Ci
hrozby a jak na né bude operacni
skupina reagovat, porovnani se
SWOT analyzou uvedenou v Zadosti
o dotaci

Celkové zhodnoceni posunu projektu
spoluprace smérem k hlavnimu cili a

kde bylo dosazeno pokroku a jak
jsou nové znalosti, nova feSeni nebo

vyuziti pro praxi zkuSenosti s vyuzitim  novych
technologii dale Sifitelné, kde je
potencial operac¢ni skupiny pro
feSeni obecnéjsiho/sdileného
problému

Doporuéeni proplaceni | Dle  stanovenych  jednotkovych

prabézné/koneéné Zadosti o platbu nakladd

3 Skute¢né realizované kroky —v tomto bodé s podbody bude uvedeno jaké skute¢né kroky byly v ramci projektu realizovany od
jeho za¢atku az do doby predlozeni vzdy aktualniho Inovaéniho deniku. Tento bod bude tedy kazdym dal§im Inovaénim

denikem postupné doplfiovan a harmonogram rozsifovan.
4 Plan dalsiho postupu realizace projektu — v tomto bodé s podbody bude uveden plan, véetné planovanych praci operaéni
skupiny v pFistim roce realizace projektu. Tento bod bude kazdym dalSim Inovaéni denikem obménovan a zaroven by jeho
obsah mél byt uveden ve druhém bodé kazdého dal$iho Inovaéniho deniku.
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Priloha 6

Zakladni pozadavky na zpravu o ¢innosti brokera/vykaz prace brokera a pilotni navrh
projektu v intervenci 54.78 Podpora poradenstvi, zamér c) Specializované poradenstvi

Pilotni navrh projektu operaéni skupiny
— nazev projektu
— jméno brokera v¢&. e-mailové adresy
— Clenové operaéni skupiny (v8ichni Elenové)
e jméno Clena vE€. e-mailové adresy (u pravnickych osob bude uvedeno i jméno osoby,
ktera se bude podilet na ¢innostech operacni skupiny, v€. e-mailové adresy)
e popis konkrétni role v operaéni skupiné
— projektovy namét
¢ hlavni cile projektu, jaky problém ma byt feSen (ndvaznost na cile EIP)
= jasng, srozumitelné formulovan hlavni, pfip. diléi cil projektu, vcetné
oCekavaného pfinosu/navaznosti na cile EIP
» identifikace specifického cile/specifickych cild SZP (dle ¢l. 6 nafizeni (EU)
2021/2115), ke kterému/kterym projekt pfispiva
e jaké jsou hlavni pfinosy projektu pro praxi
= jasny, konkrétni popis aplikovatelnosti projektu v praxi
e pfedpokladané vystupy projektu
» jasna, konkrétni specifikace novych vyrobku, postupli nebo technologii
e jakych postupu/zdroju bude vyuzito pro Fe$eni problému (zplsob a rozsah realizace,
seznam planovanych aktivit, rAmcovy harmonogram)
= zpUsob a rozsah realizace — popis celkového zplsobu a rozsahu realizace
projektu
= seznam planovanych aktivit — konkrétnost aktivit, které vedou ke spinéni cil(
projektu
= ramcovy harmonogram — v harmonogramu jsou rozepsany konkrétni aktivity,
které na sebe logicky navazuji
e ramcovy odhad nakladl projektu a Casové narocnosti
» ¢astky nakladu odpovidaji obvyklym cenam a jsou adekvatni vzhledem
k aktivitam
= Casova naro¢nost — popsan odhad celkové doby realizace projektu
e zdroje financovani
= z popisu financovani projektu je jasné rozpoznatelné, které naklady budou
financovany z poskytnuté dotace, a které z vlastnich finan¢nich prostfedkud
operacni skupiny
e SWOT analyza
= uvedeny jednotlivé silné a slabé stranky projektu, pfilezitosti a ohrozeni projektu
— kli¢ova slova
e uvedeno je 5-10 kliCovych slov
— misto realizace projektu
e na urovni NUTS 3/kraje
— fotodokumentace z osobniho nebo online setkani
e zminimalné tfi setkani operacni skupiny s uvedenim data (na fotografii nemusi byt
vSichni ¢lenové operaéni skupiny)
— datum vypracovani, podpis brokera a vSech ¢lenu operaéni skupiny
Informace uvedené v jednotlivych bodech na sebe navazuji a tvofi logicky celek. Nemohou byt
vzajemné v rozporu.
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